Pszichologia mesterképzési szak

Tanacsadas és iskolapszicholdgia specializacio

A tanulmanyaikat 2017 szeptemberében

¢s azt kdvetden megkezdd hallgatdk részére

Tantargyi programok, tantargyleirasok

Tantargy neve: A human informaciofeldolgozas Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: elméleti

A tanéra tipusa: el6adas, éraszama: 2/30

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az informacidéfeldologzas modelljei. A dontéshozast segitd érzelmi mechanizmusok és
idegrendszeri hatteriik; PFC-sériiltek dontéshozasa; az Epstein-féle huméan informaciofeldolgozo
modell és kisérleti alatamasztasa. A neuroplaszticitds elméleti hattere €s gyakorlati

megnyilvanulasa.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:
e Czigler, I. 2005. 4 figyelem pszichologiaja. Akadémiai Kiado, Budapest
o Doidge, N. 2011. A vdltozé agy: Elképesztd torténetek az agykutatas élvonalabol. Park

Konyvkiado, Budapest

Ajénlott:




e Pléh, Cs.; Kovéacs, Gy.; Gulyas, B. (szerk.) 2003. Kognitiv idegtudomdany. Osiris Kiado,
Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

Tudasa

- A hallgato6 ismeri az alapvetd modelleket a human informaciofeldolgozas teriiletén.

- Ismeri a racionalis dontéshozast befolyasold/iranyito érzelmi hatasokat, érti azok
idegrendszeri alapjait.

- Ismeri a neuroplaszticitas jelenségét, idegrendszeri hatterét.

Képességei

- A hallgat6 képes felismerni a dontéshozas folyamatdban a racionalis és az érzelmi-
tapasztalati tényezoket.

- Képes az emberi viselkedés egyes aspektusait a neuroplaszticitas szempontjabol értelmezni.

- Képes a véleményt formalni egyes lélektani problémak megoldési lehetdségeirdl a

neuroplaszticitds alapjan.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Holl6 Gabor, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat):

nincs




Tantargy neve: Ertékitélet és attitiid Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”:elméleti 100%

A tanora tipusa: elmélet. és oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (kollokvium): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek az attitiid, ill. az attitiid valtozasanak kiilénb6z6
felfogasaival, modelljeivel €s kutatasanak modszereivel. A kurzus az attitlidok struktarajanak,
mérésének, befolyasolasanak, érzelmi és kognitiv alapjainak alapkutatasi kérdéseinek
targyalasan tul kitiintetett figyelmet szentel a specialis csoportok altal hordozott (pl. életkori,
nemi, tarsadalmi hierarchia alapjan), illetve specialis targyu (szervezeti, illetve kornyezeti)
attitidoknek. A hallgatok megismerkednek az attitiid-tematikahoz kapcsolddo helyi
kutatasokkal, vizsgalati személyként részt vesznek benne, illetve érdekl6dés fiiggvényében

kutatoként is bekapcsolodhatnak.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

McGuire, W. J.(2001). Makacs nézetek és a meggy6zés dinamikaja. Budapest: Osiris Kiado.
Albarracin, D., Johnson, B. T., & Zanna, M. P. (Eds.). (2014). The handbook of attitudes. New
York: Psychology Press.

Maio, G., & Haddock, G. (2014). The psychology of attitudes and attitude change. London:
Sage.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek Kkialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul




tudasa

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek az attitiid, ill. az attitlid valtozasanak kiiloénb6zo
felfogasaival, modelljeivel és kutatasdnak modszereivel.

Az attitiid és értékitélet tudasanyag nagyfoku alkalmazhatosaga révén (a reklampszichologia, a
kornyezetpszichologia, a kivalasztas teriiletén pl.) hozzajarul a pszichologus mesterség
gyakorlataban alkalmazhat6 modszerekrol, eszk6zokrol és megkozelitésmodokrol szo616 tudas
gyarapitasahoz.

képességei

A kurzus nagymértékben hozzajarul az elemzéképesség és a kritikus gondolkodas
fejlesztéséhez a magatartas és a pszichés miikodés kiilonbozo teriiletein, legfoképpen az emberi

viszonyulasok, értékelések elemzésében.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Molnarné dr. habil Kovacs Judit, egyetemi docens

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):




Tantargy neve: Dontéselmélet €s szocidlpszichologiai alkalmazéasai Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”:elméleti 100%

A tanora tipusa: eléadas. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (kollokvium): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus a dontéselméleti alapokat ismerteti meg a hallgatokkal, kiilonos tekintettel a
szocialpszichologiai alkalmazasokra.

A dontéselméleti kdzelitésmodok utan a hallgatok megismerkednek a normativ €s leiro
dontéselmélet alapjaival, a kiillonboz6 racionalitas-felfogasokkal, a kilataselmélettel, a
legfontosabb dontési heurisztikakkal. Az egyéni dontések targyalasa az intertemporalis
dontésekkel és a stratégiai dontésekkel, azon beliil is a tarsas preferenciak targyalasaval zarul.
Ezutan a csoportos dontéshozatal, a tarsadalmi dontések, és a technikai kockazatok elemzése,

kockazatkommunikacid témai keriilnek sorra.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Zoltayné Paprika Zita: Dontéselmélet. Alinea Kiad6. Budapest: 2002.

Kahneman, D. (2013) Gyors és lassu gondolkodas. Budapest: HVG Ko6nyvek Kiado.

Keren, G., & Wu, G. (Eds.). (2015). The Wiley Blackwell Handbook of Judgment and Decision
Making, 2 Volume Set. West Sussex: John Wiley & Sons.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
A dontéselméleti tudasanyag nagyfokt alkalmazhatdsaga révén (kivalasztas teriiletén,

palyaorientacioban, szervezeti és csoportdontések teriiletén) hozzajarul a pszichologus




mesterség gyakorlataban alkalmazhaté modszerekr6l, eszk6zokrol és megkozelitésmodokrol
sz016 tudas gyarapitasdhoz.

képességei

A kurzus hozzajarul az elemzoképesség fejlesztéséhez a magatartas és a pszichés miikodés
kiilonbo6z6 teriiletein.

A kurzus, tekintettel arra, hogy dontéselmélet jeles képviseldi maguk is a legkiilonb6zobb
hattérdiszciplina képviseldi, a kiillonbdz6 forrasmunkakra tamaszkodo ismeretek atadasaval
hozzajarul ahhoz, hogy a hallgatok szakmajuk interdiszciplinaris és multidisziplinaris elméleti

¢és gyakorlati miivel6ive valjanak.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Molnarné dr. habil Kovacs Judit, egyetemi docens

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):




Tantargy neve: Egészséges személyiség személyiséglélektani alapjai | kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas, 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus az egészség és a személyiség kapcsolatat elemzi elméleti és gyakorlati néz6pontbdl.
AlapvetOen az egész életen at tarto fejlodést, az ezzel jard valtozasokat tartja szem elGtt.
Kiemelten foglalkozik az érzelem- és a viselkedésszabalyozas adaptiv modjaival. Fébb
témakorok: Az egészségpszichologiaban alkalmazott személyiségmodellek. Big Five, A, B és C
tipusu személyiség. TCI. PIK. Az egész életpalyat atfogo személyiség modellek: Erikson,
Levinson, Assagioli. Az életstilus fejlodése. Megkiizdés az élet valtozasaival. A valtozas
természete, elemei ¢s folyamata. Alkalmazkodas és onszabalyozas. Az élettartamot befolyasolo
tartos személyiségjellemzok. A megkiizdés legfontosabb személyiségdimenzidi. 111Gzio, jollét és
kontroll dsszefiiggései. Mentalizacio, spiritualitas és egészség kapcsolata. A kotodés

alapmintazatai.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

kotelezo
Olah Attila: Erzelmek, megkiizdés és optimalis élmény. Argumentum Kiadé, Budapest, 2006
Carver, C.S., Scheier, M.F. Személyiségpszichologia. Osiris Kiadd, Budapest, 2006
Somogyi, 1., Szekeres, Gy., Szendi, I. A pszichoneuroimmunolégia kialakulasa. Ideggyogyaszati
Szemle. 55(7-8). 2002
Atkinson, Hilgard, Smith, E. E., Nolen-Hoeksema, S., Frederickson, B. L., Loftus, G. R. Stressz
s egészség. Pszichologia. Budapest: Osiris Kiado. 534-542. 2005
Allen, J. G., Fonagy, P., Bateman, A. W. Mentalizdacio a klinikai gyakorlatban. Oriold és Tarsai,
Budapest, 2011

Fonagy P. A ko6t6dés generacios atvitele. Thalassa, 2-3, 83-106. 2003




ajanlott

Helman, C.: Kultira, egészség és betegség. Meliana Kiado, Budapest, 1998.
Csabai, M., & Molnar, P. Orvosi pszichologia és klinikai egészségpszichologia.
Medicina Konyvkiado, Budapest, 2009

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

tudasa
A kurzus hallgatoi meghatarozo tudasra tesznek szert az egészség €s a személyiség kapcsolatat
meghatarozé alapvetd tudomanyosan megalapozott osszefliggésekrol. Az ismeretek lefedik az

egész életen at tartod fejlédést modelljeit, és vilagossa teszik valtozasok dinamikajat.

képességei

Kiterjednek kurzusban targyalt 6sszefiiggések elméleti és gyakorlati nézépontbdl torténd
elemzésére. Képessé valnak a kurzus gyakorlatiasabb megkozelitéseinek onreflexiokat is
bevono, személyes felismeréseket is eredményez6 feldolgozasara, sajat életben valo

alkalmazasara.

Tantargy feleldse:

Dr. habil Pék Gy6z6, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):




Tantargy neve: Fejezetek a Kisérleti pszichologia korébol Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: elméleti 100:0
(kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdfos) médok, jellemzok (ha vannak):

tematikus szakirodalmi prezentaciok

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): évkozi

szakirodalmi prezentacio

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitando6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A numerikus gondolkodas, vagy mentalis aritmetika, vagy matematikai intelligencia kutatasanak
legfontosabb problémakdreibe nytjt betekintést kurzus. Lehetdséget ad a kiilonféle pszichologiai
modellek (komplex modell, preferalt bemenet modell, harmas-kod modell) egymassal és az
empirikus adatokkal torténd 0sszevetésére. Ezen kiviil bemutatja a matematikai gondolkodas

intelligenciamodellekben jatszott szerepét, illetve a matematikai intelligencia sajatossagait.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

KOTELEZO IRODALOM:
e Sternberg, R. J., Ben-Zeev, T. (eds.) A matematikai gondolkodas természete.
Kulturtrade, Budapest.
o Dehaene, S.: A szamérzék. Osiris, Budapest. (2003)
AJANLOTT IRODALOM:
e Handbook of numerical cognition - 2004
e Donlan, C. (ed.): The development of mathematical skills. Psychology Press, Hove.
1998.

o Dehaene, S.: Varieties of numerical abilities. Cognition, 44, 1-42. 1992.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
A hallgatok tisztaban vannak az matematikai gondolkodas pszichologiai megkdzelitésének
- alapvet6 fogalmaival
- elméleti megkozelitéseivel
- legfontosabb kutatasi kérdéseivel
- ¢s problémas pontjaival
képességei
Képessé valnak az matematikai gondolkodas alapfogalmainak és magyarazoé elméleteinek
- megértésére
- &s hasznalatara
- a matematikai intelligencia szakirodalmanak ért6 olvaséasara

- és a felmeriil6 problémak tovabbgondolasara

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Kondé Zoltan, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):

10




Tantargy neve: Fejezetek a pszichometria korébol Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: ea. és 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll.): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus tananyaga a pszichometria aktualis kérdéseit targyalja. Fontosabb témakorei kozott
szerepel tobbek kozott a nemparaméteres skalazasi modellek, a tobbdimenzios képesség
modellek, az attitiid és értékitéletek skalazasara alkalmas modellek. A kurzus az elméleti
modellek targyalasa mellett példakon keresztiil bemutatja a modellek empirikus alkalmazasi

lehetdségeit és korlatait.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Horvath Gy.: A modern tesztmodellek alkalmazasa. Budapest: Akadémiai Kiado, 1997.
Mokken, R.J.: A theory and procedure of scale analysis. New York/Berlin: De Gruyter
(Mouton), 1971.

Saris, W.E.: Variations in response functions: a source of measurement error in attitude research.
Amsterdam: Sociometric Research Foundation, 1988.

Boeck, P. and Wilson, M.: Explanatory item response models: a generalized linear and nonlinear
approach. New York: Springer, 2004.

Miinnich, A.: An axiomatic characterization of value judgments relative to a reference point.

Mathematical Social Sciences. 51, 2006. 58-69.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

11



A hallgatok megismernek tobb, a pszichometridban hasznalatos skalazasi modszert, és a mas
kurzusokon targyalt paraméteres skaldzasi modellek mellett nemparaméteres skalazasi

modelleket is megtanulnak, ami fontos a pszichologia modszertanaban.

képességei
A hallgatok képessé valnak a megoldando probléma szempontjabdl legadekvatabb modszer

alkalmazasara

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Hidegkuti Istvan, egyetemi adjunktus, PhD.

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):

12




Tantargy neve: Feln6ttkori valtozasok Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 100% elmélet

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzék (ha vannak): -

A szamonkérés modja: kollokvium

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak) -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran a kovetkezo témak keriilnek részletes ismertetésre:

Eletciklusok

Eletkoz¢épi krizis

A felndttkor kotddései

Hézasséagi konfliktusok

Terhesség

Sziilové valas, sziiloi szerep, sziiloség
Normativ atmenetek, életciklusvaltas
Valas

Oregedés

Iddskori depresszid, demencia

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlottirodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Pet6 Katalin (szerk.) Eletciklusok. Animula Kiad6. 2005

Czigler Istvan (Szerk.) Tul a fiatalsagon. /Megismerési folyamatok idéskorban. Bp. (2000.)
Akadémiai Kiado

Bernath L., Solymosi K. (szerk.): Fejlédésiélektani olvasokonyv. Tertia, Budapest. 1997.
Bernath L: A felndttkor néhany jellegzetes kérdése. 121-135.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek(tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

tudasa
A kurzus tananyaganak elsajatitasa altal a hallgato részletes ismeretek birtokaba jut a felnétt és
iddskor életszakaszanak jellegzetes problematikait illetéen.

képességei
Képes lesz a felnétt és idGskori életszakasz problémainak tekintetében elemzd és szintetizalo
gondolkodasra, tovabba képes lesz felismerni €s azonositani a normativ illetve a nem normativ
valtozasi folyamatokat.
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Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):
Dr. Kondé Zoltanné Dr. Inantsy-Pap Judit, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k): -
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Tantargy neve: Intelligencia (elmélet és mérés) Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: elméleti 100:0
(kredit%)

A tanora tipusa: eléadas és 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdfos) médok, jellemzok (ha vannak):

tematikus szakirodalmi prezentaciok

A szamonkérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): évkozi

szakirodalmi prezentacio

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitando6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus attekintést nytjt az intelligenciakutatas fontosabb kérdéseirdl és problémairol a

kovetkez6 tematika mentén szelektiven a kiemeltek témakra fokuszalva:

o Az intelligencia fogalma: laikus és szakértoi felfogasok
o Intelligencia és tehetség
o Az intelligencia fejlddése
o gyerekkorban
o felndttkorban
o Intelligencia tesztek
o Tesztpontszamok értelmezése
o Intelligencia/Képesség fajtik:
o Szocialis intelligencia
o Erzelmi intelligencia
o Matematikai intelligencia
e Specialis kérdések:
o Intelligencia és tanulési zavarok
o Kognitiv képességek és munkahelyi kivalasztas

e Intelligencia és munkamemoria
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o Intelligencia és kreativitas
o Intelligencia és személyiség
o Intelligencia és bolcsesség

o Szakértdség

A 2-5 legfontosabb kételezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

KOTELEZO IRODALOM:

e Macintosh N.J. (2007) Az IQ és az emberi intelligencia. Kairosz, Budapest

e (Ciancolo, A.T., Sternberg, R.J. (2007) Az intelligencia rovid torténete

e Sternberg, R. J. (Ed) (2000): Handbook of intelligence. Cambridge Univ. Press
e The concept of intelligence
e Contemporary models of intelligence
¢ Intelligence and giftedness
e Social intelligence

o Intelligence and creativity

AJANLOTT IRODALOM:
e Wilhelm, O.; Engle, R.W. (Eds.) (2005): Handbook of understanding and measuring
intelligence. SAGE Publ.
e Sternberg, R. J. (ed.) (2000) Encyclopedia of Human Intelligence, Macmillan, New York
e Horvath Gy. (1991): Az értelem mérése. Tankonyvkiado, Budapest.
e Sagan, C. (1990): Az éden sarkanyai. Tiin6dések az emberi intelligencia evoltciojarol.
Eurdopa Konyvkiado, Budapest.

e Anderson, M. (1998): Intelligencia és fejlodés. Egy kognitiv elmélet. Kulturtrade,
Budapest.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoen, érdemben

hozzajarul

tudasa
A hallgatok tisztaban vannak az intelligencia pszichologia
- alapvet6 fogalmaival

- eclméleti megkozelitéseivel
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- legfontosabb kutatasi kérdéseivel
- ¢és problémas pontjaival
képességei
Képessé valnak az intelligencia pszichologia alapfogalmainak és magyarazo elméleteinek
- megértésére
- &s hasznalatara
- az intelligencia szakirodalmanak ért6 olvasasara

- és a felmeriil6 problémak tovabbgonsdolasara

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Kondé Zoltan, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Kommunikacios készségfejlesztés Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb):

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Egyéni hely, szerep a csoportban (jatékos szociometria), egyén és kdzosség kapcsolata. Szerepek
a csoportban. Egyiittmiikodés és versengés a csoporton beliil ¢és csoportok kozt.
Csapatépitdjatékok. Egyéni és csoportkozi konfliktusok. Jellegzetes konfliktusmegoldo stratégiak.
Agressziv, asszertiv és szubmissziv magatartas konfliktushelyzetben. Az er6forrasok birtoklasa, a
hatalom ,,hatalma”. Kommunikacié a csoporton beliil, csoportos dontéshozatal. Kommunikacios
halok. Jellegzetes egyéni kommunikacios stilusok és stratégiak. Megjegyzés:A tematikat az

aktualis csoportdinamik

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Paskuné Kiss Judit (szerk.): Varazsszem. AJTP Intézményeinek Egyesiilete, Miskolc, 2006.
David I., Paskuné Kiss J.: Kommunikacios képességek fejlesztése az iskolaban. KLTE,
Debrecen, 1992.

Rudas Janos: Delfi 6rokosei. Gondolat Kiadd, Budapest, tobb kiadas

Bagdy E., Telkes J.: Személyiségfejleszté modszerek az iskolaban. Tankonyvkiad6,Budapest,
tobb kiadas.

Lewin, K.: Csoportdinamika. Kozgazdasagi és Jogi Kiado, Budapest, 1975.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

-Atfogo tajékozottsaggal és ismeretekkel rendelkezik a csoportmunka megtervezésével és
vezetésével kapcsolatosan

- Ismeri és érti a csoportlélektani munka soran alkalmazandé modszereket, technikakat:
kiilonboz6 pszicholdgiai iskolak metodusai, strukturalt gyakorlatok stb.

képességei

- Szakmai szupervizio mellett képes a mindenkori aktualis csoport 1étszamahoz, nemi

Osszetételéhez, életkorahoz és pszichologiai jellemzoihez idomulva megtervezni egy tréninget.

- Szakmai szupervizio mellett képes csoportdinamikai torténések elemzésére és a sziikséges

csoportvezetdi beavatkozasok megtételére.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. habil. David Imre, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Kvalitativ struktirak elemzése Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 50 (kredit%)

A tanora tipusa:. gyak.. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja gyj.

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Kvalitativ valtozok kapcsolatrendszerének feltarasa hierarchikus, loglinedris modell illesztés

segitségével. A modell latens valtozokat is tartalmazhat. Az alkalmazott szoftver a LEM.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Jacques Hagenaars: Loglinear models with latent variables — Sage Publications, 1993 (A konyv a
Pszichologiai Intézet konyvtaraban megtalalhato.)

Math Janos: Kategorikus valtozok elemzése (loglinedris modell latens valtozokkal), Alkalmazott
Pszichologia, VI/1 (2004), pp 57-81. A cikk részletesebb valtozata elérhetd:
http://pszichologia.unideb.hu/pszoc/mathja/index.htm

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben

hozzajarul

tudasa
Két kvalitativ valtozo kapcsolata, fliggetlenség, fiiggdség, odds. Tobb kvalitativ valtozo
egyiittes vizsgalata, loglinearis modellek, kapcsolat a modell és az odds kozott. Latens valtozo
fogalma. Latens valtozokat is tartalmazo loglinearis modellek.

képességei
A LEM hasznalata, legjobban illeszked6 modell magtalalasa, a modell paramétereinek

értelmezése
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Tantargy felelose:

Dr. habil Math Janos, egyetemi docens, PhD.

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):

21




Tantargy neve: Modern tesztelmélet Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: gyakorlat és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran a hallgatok megismerik a modern tesztelmélet alapjait €s fobb alkalmazasi
teriileteit. A kurzus els6sorban a képességek mérésének logisztikus modelljeit targyalja, de kitér
a klasszikus tesztelmélettel szembeni elényeire és korlataira. A kurzus soran alkalmazott példak
elemzésének altalanos statisztikai kornyezetét pl. az ,,R” nyilt és ingyenes program biztositja. A
logisztikus modellek €s altalanositasaik (pl. parcialis credit, rating scale,...) statisztikai
modellezéséhez, az adatok elemzéséhez €s értelmezéséhez segitséget nytjtd egyeb felhasznaloi

programokkal is megismerkednek a hallgatok (pl. BILOG, ConstructMAP).

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Embretson, S. and Reise: Item response theory for psychologists. 2000.

Masters and Keeves: (Eds.) Advances in Measurement in Educational Research and Assessment.
1999.

Miinnich, A., Balazs, K., Fedor, Gy. és Hidegkuti, I.: Egyszerti (teszt-) skalaszerkesztési
modszerek, Alkalmazott Pszichologia, 2001. 111/2, 65-87.

Fedor Gy., Hidegkuti I. és Miinnich A.: Tesztek hasznélata a pszichologiaban és a pedagdgiaban:
mindségi és alkalmazhatosagi kritériumok, Alkalmazott Pszicholdgia, 2001. I11/1, 55-62.
Miinnich A.: A matematikai modellek szerepe a pszichologiaban. Alkalmazott Pszichologia,
2000. 11/1, 57-64.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul
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tudasa

A pszicholdgiai mérések soran alkalmazott tesztek, skalak hatterében 1€vo tesztelméleti alapok
megismerése.

képességei

A hallgatok képessé valnak tesztek alapszintii pszichometriai elemzésére, fejlesztésére.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Hidegkuti Istvan, egyetemi adjunktus, PhD.

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Neuralis modellek a pszicholdgiaban Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: eldadas és oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek az alapvetd neurdlis modellekkel és tanulasi
algoritmusokkal (pl.: perceptron, linearis autoasszociativ memoria, linearis heteroasszociativ
memoria, hiba-visszaterjesztési model (backpropagation), adaptiv rezonancia elmélet). A kurzus
célja, hogy a hallgatok megismerjék a modellek szamitogépes szimulacios programjait (pl. az ,,R”
programkornyezetben) is és szamos példan keresztiil ismerkedjenek meg a modellek pszicholdgiai

alkalmazhatosagaval.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Retter Gyula: Fuzzy, neuralia genetikus, kaotikus rendszerek. Budapest: Akadémiai Kiado,
2006.

Abdi, H., Valentin, D., and Edelman, B.: Neural networks. Sage University Paper Series on
Quantitative Applications in the Social Sciences, 07-124. Thousand Oaks, CA: Sage. 1999.
Haykin, S.: Neural networks: A comprehensive foundation. (2nd Ed.) New York: Prentice Hall.
1998.

Levine, D.: Neural and cognitive modeling. (2nd Ed.) Hillsdale, NJ: Erlbaum. 2000.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul
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tudasa

A hallgatok ismereteket szereznek az alapvetd neuralis modellekkel és tanulasi algoritmusokkal

kapcsolatban.

képességei

A hallgatok képesek lesznek a modellek szamitogépes szimulacids programjainak hasznalatara
(pl. az ,,R” programkornyezetben).

A hallgatok képesek lesznek a modellek pszichologiai alkalmazasara és kompetens

felhasznalasaikra.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Prof. Dr. Miinnich Akos, egyetemi tanar

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Palya- és munkatanicsadas elmélete Kreditértéke: 2

A tantargy besoroldsa: kotelezd

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 80 (kredit%)

A tanora tipusa: eldadas és oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzOék (ha vannak):

alkalmankénti tematikus prezentaciok

A szamonkeérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok (ha vannak): —

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): —

Tantargy-leiras: az elsajatitando6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Ismeretanyag

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatokat az iskolai és iskolan kiviili palyaorientacios
tanacsadas szervezeti kereteivel, feladatrendszerével, s a palyatanacsadasi tevékenységbdl adodo
¢s/vagy ahhoz tarsuld kutatasi lehetoségekkel. A kurzus fobb témakorei: a palyaorientacios
tanacsadas hazai és nemzetkozi torténete; a palyaorientacios tanacsadas célrendszere, szervezeti
formai; a palyaorientacios tanacsadas kliensei, életkoronként kortilirt altalanos problémaik és azok
megoldasi algoritmusai; a palyavalasztas mint folyamat, a dontés Osszetevoi; a palyavalasztasi
dontés sikerét befolyasold tényezOk; palyaorientacio €s palyavalasztasi szaktandcsadas; a

tanacsado kapcsolatrendszere tarsintézményekkel és mas szakemberekkel

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

- BRYANT, B. K., ZVONKOVIC, A. M., REYNOLDS, P. (2006): Parenting in relation to child
and adolescent vocational development. Journal of Vocational Behavior 69, p. 149-175

- CSIKSZENTMIHALYI, M. (2001): A munka mint aramlat. In Flow — Az dramlat: a
tokéletes élmény pszichologiaja. Akadémiai Kiado, Budapest.

- HAJDUSKA Mariann (2008): Krizislélektan. ELTE Eotvos Kiado, Budapest.

- SzILAGYIKlara (2007): A munka-padlyatandcsadas mint professzio. Kollégium Tanacsado
Szolgaltato Kft., Godolls, 2007.

- Kiss Istvan (2004): Kellemes problémék — Palyavalasztas. In N. Kollar Katalin, Szab6 Eva
(szerk.): Pszichologia Pedagogusoknak. Osiris Kiado, Budapest, 504-515. o.
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Ajénlott:

RITOOK Magda (2008): Pdlyafejlodés — palyafejlédési tandcsadds. Egy negyven évet
atfogo longitudinalis palyakévetd vizsgalat tanulsagai. ELTE Eotvos Kiado, Budapest
SUPER, D. E. (1980): A Life-Span, Life-Space Approach to Career Developement. Journal
of Vocational Behavior 16, p. 282-298

KARNER Orsolya (2010): A palyaorientacios szakemberek palyaorientacios matrixanak
kidolgozasa. Eletpalya-tandcsadds. 2010. 2, 3-4. 10-17.
http://eletpalya.munka.hu/c/document_library/get_file?uuid=8357e8dd-3c93-4e9f-92e4-
a6a631e75898&qgroupld=10418

PASKU Judit: ,,Nekem példaul mihez van tehetségem?” — a palyaorientacio és a

tehetséggondozas kapcsolodasi pontjai. Eletpdlya-tandcsadds. 2015. 5, 8-14.
http://eletpalya.munka.hu/eletpalya-tanacsadas-folyoirat/2015.v.szam

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (zudds, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben

hozzajarul

tudasa

Részleteiben atlatja a palyatanacsadas elméleti problémait, a pszichologiai szaktanacsadas
helyét a segité beavatkozasok rendszerében

Raélatassal rendelkezik a palyaorientacid torténeti fejlodésére, és képes atlatni
folyamatszer(i és rendszerszintli 0sszefiiggéseket.

Atfogo tajékozottsaggal és ismeretekkel rendelkezik a palya- és munkatanicsadas,
tovabba a tarstudomanyok szakirodalmaban.

Részletes ismeretekkel rendelkezik a palya- és munkatanacsadas teriiletén, és integralja a
tarstudomanyok ismereteit.

Ismeri és érti a tudomanyos kutatds, szakmai 6nképzés és a hatékony kommunikécié
modszereit a palya- és munkatanacsadasban

A palya- és munkatanacsadasnak megfeleld specidlis ismeretanyagot magas szinten
sajatitja el.

Legalabb egy idegen nyelvet ismer a szakteriiletéhez sziikséges szinten, idegen nyelvii

szakcikkek olvasasara képes

képességei

Képes a palyaalakulassal, a foglalkozasi szerep gyakorlasaval, a munkapiaci helyzettel
Osszefiiggd pszichologiai jelenségek vizsgalatahoz sziikséges és relevans kérdések

megfogalmazasara
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http://eletpalya.munka.hu/c/document_library/get_file?uuid=8357e8dd-3c93-4e9f-92e4-a6a631e75898&groupId=10418
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- Képes a tanacsadés teriiletén 6nalld kutatdbmunkara, a jelenségek sokoldalu és kritikai
elemzésére.

- Képes véleményét oOnalloan megfogalmazni a szakmai-tudomanyos elvarasoknak
megfelelden (akar idegen nyelven is) és szakmai forumokon megvédeni.

attitiidjei

-  Munkéja és kutatdasai soran figyelembe veszi a pszichologiai jelenségek torténeti,
kulturalis és tarsadalmi meghatarozottsagat.

- Torekszik arra, hogy specialis szakmai érdekldédését elmélyitse €s megszilarditsa.

- Felhasznalja szaktertileti tudasat a jelenkori tarsadalmi valtozdsok megértésére.

- Nyitott sajat tudomanyteriiletének interdiszciplinaris megkozelitéseire

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Paskuné dr. habil. Kiss Judit, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat): —
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Tantargy neve: Palyaszocializacio, pszichologus etika Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: elmélet

A tanéra tipusa: eléadas

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajdfos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus c€lja a segit6 hivatas jellemzdinek megismertetése a hallgatokkal. Fébb témakorok: a
segitd szakma jellemz6i, hivatdsszemélyiség kialakulédsa, segitd palya miivelésének igényi
feltételei, miiveletei, feladatai, ellatorendszerek, szupervizid. A palya elonyeinek és veszélyeinek
bemutatasa. Kompetencia hatarok feltarasa. A segitOk szakmai etikdja. A Szakmai Etikai Kodex

megismertetése a hallgatokkal.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bagdy E. (szerk.): Mentalhigiéné: elmélet, gyakorlat, képzés, kutatds. Animula Kiadd, Budapest,
1999.

Bagdy E.: Altruizmus, segit0 hivatas, személyiség. In: Kallai J., Gal B. (szerk.): Az els6
talalkozas jelenségvilaga a segit6 kapcsolatban. Janus/Osiris Kiad6, Budapest, 1999. 10-22.
Bako T.: Toréspontok mentén. Fejezetek a szuperviziés munkabol. Animula Kiad6, Budapest,
1996.

Miiller, W.: Hogyan valt a segités hivatassa? T-Twins Kiado, Budapest, 1996.

Szakmai Etikai Kodex.

Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul
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tudasa

- ismeri a pszichologus etikai kodex (Szakmai Etikai Kodex) alapelveit és a specialis szakagi
etikai szabalyokat egyarant.

- ismeri a segité szakma jellemzdit

- tudataban van a kompetencia hataroknak

képességei
- képes etikailag mérlegelni eseteket, kutatasokat

- felismeri sajat hatarait

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Szeman-Nagy Anita, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Pozitiv pszicholégia Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: eléadas, és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye : 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A pozitiv pszichologia kozvetlen el6zménye a humanisztikus pszichologiai megkozelités mely
erbteljesen koncentralt a boldogsagra és beteljesiilésre. A szellemi egészséget tamogatja a
betegség centrikus gyogyitas szemléletén tullépve. Torekszik a hagyomanyos pszichologia
megujitasara, annak kiegészitésére, f6 kihivasa annak tudomanyos alapu kibontakoztatasa, hogy
miként lehet a normalis életet még teljesebbé tenni. A kurzus az ezredfordulotol kibontakozo
iranyzatot a kovetkez6 témakorok mentén targyalja: Filozofiai és vallasi gyokerek, tarsadalmi
iranyzatok és pszichologiai el6zmények és alapok. Boldogsag, teljes élet, optimizmus, remény,
énhatékonysag, onmegvalositas, érzelmi és szocialis intelligencia. Tovabbi kdzponti témakorok:
Szubjektiv jollét, elégedettség, életmindség, vitalitas generatorok. Gyakorlatiasabb
szempontokként az alkalmazott pozitiv pszichologia megnyilvanulasai, a pozitiv pszichoterapia,
¢s az olyan specidlis megkiizdési folyamatok, mint a humor, altruizmus, értelemkeresés,

transzperszonalis iranyultsag és spiritualitas keriilnek fokuszba.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz0, cim, kiadés adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

kotelezo

Csikszentmihalyi Mihély: Flow- Az aramlat- A tokéletes élmény pszichologidja. Akadémia
Kiad6 Zrt. Budapest, 2015

Olah Attila: Erzelmek, megkiizdés és optimalis élmény. Argumentum Kiado, Budapest, 2006
Szondy Maté: A boldogsag tudomanya. Fejezetek a pozitiv pszichologidbol. Jaffa Kiado és
Kereskedelmi KFT. 2010

ajanlott
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McCullogh, M. E., Sandage, S. J., Worthington, E. L.: Megbocsatas. Harmat Kiado,
Budapest, 2005

Kulcsar Zsuzsanna (szerk.): Teher alatt. Trefort Kiado, Budapest, 2006

Szondy Maté: Megélni a pillanatot. Kulcsluk, Budapest, 2012

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

tudasa
Alapveto és specialis ismeretek a pozitiv pszichologia kialakuldsanak, f6bb témakoreinek,

gyakorlati vonatkozasainak tekintetében.

képességei

A személyiség szempontu, interperszonalis és a megkiizdéssel kapcsolatos szempontok és
ismeretek integralasanak és alkalmazasanak képessége. Képesség a kurzus gyakorlatiasabb
megkdzelitéseinek onreflexiokat is bevond, személyes felismeréseket is eredményez6

feldolgozasara, sajat €letben valo alkalmazasara.

Tantargy feleldose:

Dr. habil Pék Gyo6z6, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: A tanacsadas elméleti iranyzatai, életvezetési tanacsadas, | Kreditértéke: 3

krizis elméletek

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: ea. ¢s 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret ataddsaban alkalmazando6 tovabbi (sajdfos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés modja: koll.

Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév):

1. felév

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A kurzus keretében megismerkednek a hallgatok a pszicholdgiai tanacsadas menetének altalanos
modelljével, a tanacsadassal 6sszefliggd fogalmakkal és jelenségekkel. Bemutatasra keriilnek a
tanacsadoi szerep sajatossagai, a kurzus felkésziti a hallgatdkat a tanacsadoi szerepre. A fobb
pszichoterapias iskolak elméletei és irdnyelvei mentén részletes bemutatasra keriil a konzultacios
kapcsolat keretében végzett munka. Fontos szerepet kap a specialis igényli célcsoportok és
tanacsadoi formak bemutatasa. Foglalkozik a kurzus a tandcsadas és a terapia hasonlosagaival és
kiilonbozdségeivel, és a kompetenciahataraival.

Kiemelt témakor a krizis-intervencio és a krizistamogatas fogalmanak és technikdjanak a megértése
¢s elsajatitasa, valamint helye az intervencios lehetdségek kozott. A Caplan altal kidolgozott segitd

modell részletes bemutatasra kertl.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), [ISBN)

Kulcsar Eva (Szerk.): Tanacsadas és terapia, ELTE Eotvos Kiadé, 2009.
Gusztav Gyogypedagogiai Tanarképzo Foiskola, Budapest, 1988.
Ritookné Addam Magda (szerk.): A tanacsadas pszichologidja (szoveggytijtemény), Nemzeti
Tankonyvkiado6, Budapest, 1998.
Casement, P.: Paciensektdl tanulva, Animula Kiadd, Budapest, 1999
G. Egan: A képzett segitd, ELTE Eo6tvos Kiado, 2011.
Bako, T.: Verem mélyén (Konyv a krizisrdl), Bp. Cserépfalvi K. (1996) és Psycho Art (2002)
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Azoknak az el6irt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitiasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

tudasa
-ismeri a tanacsadas elméleti modelljeit, és az ezzel 0sszefiiggd fogalmakat és jelenségeket
-ismeri a tanacsadoi munka és kapcsolat kereteit,

- ismeri a krizisintervenci6 technikajat, és a beavatkozas lehetdségeit

képességei
- képes a tanacsadoi szerep gyakorlasara
-képes a tanacsadas kompetenciahatarait felismeri

-képes krizisintervencios beavatkozas végzésére

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Pataky Nora, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: A tanulasi zavarok diagnosztikaja, tandcsadas Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanoéra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tanulasi zavar fogalma, oki hattere. A tanulasi zavar veszélyeztetettség tiinetei, tiinettan
kisiskolas kortol a felsGoktatasig. A csoportos sziirés eszkdzrendszere. Fejlodési skalak és
részképesség vizsgalatok. Anamnézis tipusok. MSSST, Frostig-teszt. Sindelar komplex
diagnosztikai és terapias rendszere. Diszkalkulia vizsgalatok: Dékany-féle diszkalkulia vizsgalat.
Diszlexia prevencié és reedukacio. Meixner-féle olvasdlapok. MAWGYI-R specifikumok.
¢letkorokban. Tanulasi zavaros gyermek a csaladban. A tanulési zavar mentalhigiénés

vonatkozasai. Hiperaktivitds gyermek, serdiil6- és feln6tt korban.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Zsoldos Marta-Sarkady Kamilla (2001): Sztiréeljarasok 6vodaskorban a tanulési zavar
lehetéségének vizsgalatara: MSSST. ELTE, Bp. Sedlak, F., Sindelar, B. (1998):,,De j6, mar én
is tudom!” Ovodaskoru és iskolat kezdé gyermekek korai fejlesztése. BGGYTF Budapest.
Porkolabné Balogh Katalin: Modszerek a tanulasi zavarok csoportos sziirésére €s korrekciojara.
Iskolapszichologia 17. ELTE; Juhasz Agnes (szerk.) (2007): Logopédiai vizsgalatok kézikonyve.
Logopédiai Kiado, Bp. ISBN: 96386007Harmatiné Olajos Timea (2011): Kit zavar a tanulasi
zavar? Pedellus kiadd, Debrecen. ISBN: 9786155154904

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

35



tudasa

- Részletes ismeretekkel rendelkezik a tanuldsi zavarok diagnosztikai eszkoztararol.

- Elmélyiilt ismeretekkel rendelkezik a tanulési zavarok tanacsadasi témakdreirdl.
képességei
- Képes alkalmazott diagnosztikai modszerek, elemz6 és beavatkozo eljarasok hasznalatara.
- Képes adatok 6nallo elemzésére és 0j Osszefiiggések feltarasara.

- Képes véleményét 6nalldban megfogalmazni a Szakmai-tudomanyos elvarasoknak megfeleléen.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Olajos Timea, féiskolai docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: A tanulok megismerése labor/terepgyakorlat Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a tanulok megismerését szolgalo, tantermi
koriilmények kozott alkalmazhato pszichologiai modszerekkel, és jartassagot szerezzenek ezek
hasznalataban. Fobb témakorok: 1) A megismerés rendszerszemléletii alapelvei 2) Modszertani
blokk: megfigyelés, interju, kérdéivek hasznalata és dokumentum elemzés az iskolaban. A
megismerési modszerek az iskolai igényeknek megfeleléen négy csoportban keriilnek
targyalasra: (a) a tanul6 intrapszichés jellemz6i, (b) tanulasi jellemzok, (c) a kozosség, (d) a
csalad. Néhany fobb téma: énkép és onértékelés, extro-introverzid, osztalylégkdr, a tanar-tanulo
viszony, a barati kapcsolatok, tanulési orientacio, tanulasi stilus, a lelki egészség €s szorongas,
iskolai konfliktusok, csaladi 1égkdr és nevelési stilus, szociometriai felmérés. A targyalt
eszkozoket a hallgatok a gyakorlatban is kiprobaljak, tapasztalatot szerezve a tesztfelvétel,

kiértékelés és a kapott eredmények értelmezése terén.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

1) David Méria és mtsi (2006): Hatékony tanulémegismerési technikak. Sulinova Kozoktatés-
fejlesztési és Pedagogus-tovabbképzési Kht.
http://www.educatio.hu/download/hefop/project_2/hatekony.tan.megism_ped.kepz.pdf

2) Koésané Ormai Vera (2010): A mi iskolank. Neveléspszichologiai modszerek az iskola belsd
értékelésében. ELTE E6tvos Kiado, Budapest. ISBN: 9789633120149

3) Mérei Ferenc (2006): Kozosségek rejtett halozata. Osiris Kiado, Budapest. ISBN:
9789633894583

4) Toth Laszlo (2004): Pszichologiai vizsgalati modszerek a tanulok megismeréséhez. Pedellus
Kiado, Debrecen, ISBN: 9789639396586
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
- atfogd tdjékozottsaggal rendelkezik a tanuldmegismerés modszertanarol
- ralatassal bir a rendszerszemléletre
- ismeri és érti azokat a kvalitativ és kvantitativ eljarasokat, melyekkel a tanul6i személyiség
feltarhato
képességei
- képes a bemutatott modszerek szakszerli alkalmazasara
- képes adatok 6nallo elemzésére €s 01j Osszefiiggések feltarasara

- a hallgat6 szakmai véleményt és fejlesztési javaslatokat tud megfogalmazni

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Olajos Timea, féiskolai docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Az idegennyelv-tanulas pszichologiaja Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanoéra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium
Az ismeretellendrzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): esettanulmanyok,

témakidolgozasok

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Ismeretanyag
1. A nyelvtanitas folyamata (modszerek, stratégidk és a tanar szerepe)
Explicit, implicit tanulas, deklarativ, proceduralis memoria
Az idegen nyelvi mérés és értékelés
A nyelvtanulas sikerességét meghatarozo tényezok
Az anyanyelv hatasa az idegennyelv-tanulasra
Munkamemoria és nyelvtanulas
A nyelvérzék szerepe

Tanulasi motivacio

© © N o g &~ 0D

Korai nyelvtanulas (szenzitiv periodusok)

[EEN
o

. Késo6i nyelvtanulas

11. Id6ések nyelvtanuléasa, kognitiv hanyatlas megeldzése
12. Szétanulas, tarolas és el0hivas

13. Nyelvtan-tanulas

14. Mesterséges nyelvtanulasi vizsgalatok

15. Diszlexia és nyelvtanulas

16. Hatranyos helyzetii gyerekek nyelvtanulasa

17. Digitalis nyelvtanulas: programok és applikaciok

18. Kétnyelviiség

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezd irodalom
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Polonyi Tiinde (2013). Az idegennyelv-tanulds kezdete — Szo- és szabdlytanulds fiatalokndl és
idoseknél, Debreceni Egyetemi Kiado.

Antoniou, M. et al. (2013). Foreign language training as cognitive therapy for age-related
cognitive decline: A hypothesis for future research, Neurosci Biobehav Rev, 37, 2689-2698.
Polonyi Tiinde és Kovacs Agnes Melinda (2005). Tobbnyelvii elmék. In: Gervain, J., Kovécs, K.,
Lukécs, A., Racsmany, M. (szerk.) Ezerarcii elme. Akadémiai Kiado, Budapest, 187-199
http://mek.oszk.hu/03700/03738/index.phtml

J.F. Kroll and A. M. B de Groot (2005, eds.). Handbook of Bilingualism, Oxford University Press.

Bardos Jené (2002). Az idegen nyelvi mérés és értékelés elmélete és gyakorlata. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest

Ajanlott irodalom

Furcsa Laura (2012). Teaching foreign languages to socially disadvantaged children, PhD-
dolgozat

Elma Blom and Sharon Unsworth (2010). Experimental Methods in Language Acquisition
Research, John Benjamins Publishing Company

G. K. Porte (2010). Appraising Research in Second Language Learning, John Benjamins

Publishing Company.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

A kurzus végén a hallgatok tisztaban lesznek az idegennyelv-tanulas pszicholdgiaja téma
alapfogalmaival, elméleteivel és jelenlegi kutatasi teriileteivel.

képességei

- egy tudomanyos kutatds megtervezésének képessége a téman beliil

- egy elmélet megalkotasanak képessége a téman beliil

- tudomanyos kutatasok dsszehasonlito értelmezésére a téman beliil

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat):

Polonyi Tiinde Eva, egyetemi docens, dr. habil.

Tantargy oktatasaba bevont oktatdé(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat): nincs
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http://mek.oszk.hu/03700/03738/index.phtml

Tantargy neve: Az iskola szervezetpszichologiai vizsgalata Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy bemutassa az iskolai szervezet fogalmat, annak specialis jellegzetességeit,
illetve felkészitse a hallgatokat az iskolai szervezeti jellemzok vizsgalatara. A kurzus harom
egysége soran el6szor bemutatasra keriilnek a szervezetpszichologia iskolara vonatkozo
tartalmai, valamint az iskolai kultra és klima mérdeszkozei. A masodik egységben
megvizsgaljuk az ember, az egyén helyét a szervezetben, ezen beliil a kommunikacio, a
motivacio, az elégedettség és a stresszkezelés szervezetre gyakorolt hatasat. Végiil egy
empirikus munka keretében a hallgatok sajat kutatast terveznek és végeznek egy szabadon

valasztott, a tantargy tematikajahoz kapcsolodo teriileten.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

e Barlai Robertné (2010) Szervezetfejlesztés Az iskolai, 6vodai szervezetek fejlesztésének
alapkérdései.http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2009 0026 _kovi_szervfejl/
index.html

e Klein Sandor (2001). Vezetés- és szervezetpszichologia. SHL Hungary Kft, Budapest.

o Klein Balazs, Klein Sandor (2012). A szervezet lelke. EDGE 2000 Kiado, Budapest.

o Péter-Szarka Szilvia (2014). Kreativ klima: A kreativitast timogatd 1égkdr megteremtésének
iskolai lehetdségei. Géniusz Mithely sorozat, 3. MATEHETSZ, Budapest.

e Serf6z6 Monika, Somogyi Monika (2004). Az iskola mint szervezet. In N. Kollar K., Szabo
E. (szerk.): Pszichologia pedagogusoknak. Osiris, Budapest. 451-471.

Ajanlott:

e Barlai Robertné (2007). Teljesitményértékelés. Miiszaki Konyvkiado, Budapest.
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e Buda Mariann, Péter-Szarka Szilvia (2015). A kreativ klima — Uj irany az iskolai klima és a
konfliktuskezelés kutatasaban. Iskolakultara, 25 (9): 3-17.

e Péter-Szarka Sz., Timar T., Balazs K. (2015). Az Iskolai Kreativ Klima Kérd6iv. Alkalmazott
Pszichologia, 15 (2): 107-132.

e Szabd Kaéroly (2000). A tanitasi klima mérése. Uj pedagogiai Szemle 50 (3): 61-71.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

tudasa
- Atfogo tajékozottsaggal rendelkezik a szervezetpszichologia teriiletén.
- Részletes ismeretei vannak az iskolai szervezetek jellegzetességeivel €s megismerési, mérési

lehetéségeivel kapcsolatban.

képességei

- Képes iskolai szervezeti vizsgalatok és intervenciok végzéséhez sziikséges relevans kérdések
megfogalmazasara.

- Képes az iskola szervezetét érintd pszichologiai vizsgalatok tervezésére, végzésére, az adatok

0nallo elemzésére €s az Osszefliggések feltarasara.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Péter-Szarka Szilvia, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Az iskolapszichologia elméleti iranyzatai, feladatai, | Kreditértéke: 2

munkamodszerei

A tantargy besoroldsa: kotelezd

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 80 (kredit%o)

A tanora tipusa: el6adas és 6raszama: 2/30 az adott félévben,
Az adott ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzOék (ha vannak):

tematikus prezentaciok

A szamonkeérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok (ha vannak): évkozi beszamold

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Ismeretanyag

A kurzus a pszichologus iskolai ,létezési formait” veszi szdmba, kiilonos tekintettel az
iskolapszichologus feladataira és tevékenységkorére. Az iskolapszichologusi haldzatfejlesztés
rendszerproblémainak (torvényi szabalyozas aktualis kérdései), az iskolapszichologia mint
alkalmazott teriilet torténeti eldzményeinek, valamint szervezeti kereteinek targyaldsa utan keriil
sor a konkrét tevékenységi formak targyalasara. (1) Pszichologiai targyu felmérések, vizsgalatok,
allapotfelmérés — iskolai, osztdly €és egyéni szinten, (2) Tandcsadas és konzultacio, (3)
Pszichologiai ismeretterjesztés, képzés, (4) Az oktatdsi folyamat érintettjeivel (tanulok,
pedagogusok, sziilok) vald egylittmiikodés kérdései (5) Kapcsolattartds mas intézményekkel. A
szakmai munka dokumentalasanak és kontrolljanak, mindségbiztositdsanak kérdései zarjak a
kurzust. A tematikus prezentaciok aktualis oktatdsi-, iskolai problémak mentén épiilnek bele a

kurzusba.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadés adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:
- P.BALOGH Katalin (szerk.) (1988): Iskolapszichologia. Tankonyvkiadd, Budapest.
- SziTo Imre (2010): Probiotikus gondolatok egy lelki egészséget taplalo iskolapszichologia
protokollhoz Pszichoterapia, 118-119.0.
- SzABO Eva, N. KOLLAR Katalin, HUJBER Tamasné (2015): A pedagdgiai
szakszolgalatokban vegzett iskolapszichologiai, ovodapszichologiai ellatas szakteriileti

protokollja. Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft., Budapest
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Ajanlott:

BUDA Béla (1984): Gondolatok az iskolapszichologiardl, az iskolapszichologus
tevekenységerol. Palyavalasztas, 1984. 4. 26-34.

Iskolapszichologiai fiizetek 1-37. (1987-2015), ELTE

MESZAROS Aranka (szerk.): 4 szocidlpszicholégia jelenségviliga az iskolaban. 3. kiadas.
Eotvos kiado, Budapest, 2004.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantirgy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

Részleteiben atlatja az iskolapszichologia elméleti problémait, helyét a pszichologia
alkalmazott tertiletei kozott

Ralatassal rendelkezik a koznevelési intézményekben tanuldk testi, lelki, mentalis
egészségmegOrzésében és fejlesztésében érintett tarsszakmak rendszerére, benne az az
iskolapszichologia helyére

Atfogé tajékozottsaggal és ismeretekkel rendelkezik az iskolapszicholégia tudoméanyanak
szakirodalmaban.

Részletes ismeretekkel rendelkezik az iskolapszichologia teriiletén

Ismeri és érti a tudomanyos kutatds, szakmai onképzés és a hatékony kommunikacio
modszereit az iskolapszicholdgiaban

Elmélyiilt ismeretekkel rendelkezik egy altala valasztott sziikebb szakteriileti t¢émaban.
Ismeri azokat a hagyomanyos és elektronikus forraskeresési eljarasokat,
keresoprogramokat, katalogusokat, amelyek relevansak az iskolapszichologia
szaktertiletén.

Legalabb egy idegen nyelvet ismer a szakteriiletéhez sziikséges szinten, idegen nyelvii

szakcikkek olvasasara képes

képességei

Képes az iskolapszicholdgiai jelenségek vizsgalatahoz sziikséges €s relevans kérdések
megfogalmazasara
Képes az iskolapszichologia teriiletén 6nallo kutatomunkara, a jelenségek sokoldali és
kritikai elemzésére.
Képes véleményét oOnalloan megfogalmazni a szakmai-tudomanyos elvarasoknak

megfelelden (akar idegen nyelven is) és szakmai forumokon megvédeni.
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attitiidjei

Munkéja és kutatdsai soran figyelembe veszi a pszicholdgiai jelenségek torténeti,
kulturalis és tarsadalmi meghatarozottsagat.

Torekszik arra, hogy specialis szakmai érdeklodését elmélyitse és megszilarditsa.
Felhasznalja szakteriileti tudasat a jelenkori tarsadalmi, azon beliil oktatasi jelenségek
megértésére.

Nyitott sajat tudomanyteriiletének interdiszciplinaris megkdzelitéseire.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Paskuné dr. habil. Kiss Judit, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):

Bir6 Zsolt, egyetemi tanarsegéd
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Tantargy neve: Bevezetés a kozgazdasagtanba Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere”: (kredit%)

A tandra tipusa: ea. és 6raszama: 2/30 az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatjik a targyat, akkor a nyelve:

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kozgazdasagtudomany targya, modszere, rovid torténete, a gazdasagi, szereplok, makrojovedelem
fogalma, piaci mechanizmus, a kereslet-kinalat elemzése, komparativ statika, aru-, pénz-, és munkapiac
alapfogalmai, gazdasagpolitika eszkozei: koltségvetési és monetaris politika, a jegybank szerepe, a
bank- és a bankrendszer fejlédése, a pénziigyi kozvetités funkcioi, pénzteremtés folyamata; a magyar

gazdasag aktualis kérdései.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Mankiw, G. N.: A kozgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest, 2011.

Paul Heyne - Peter Boettke - David Prychitko: A kozgazdasagi gondolkodas alapjai. Nemzeti
Tankonyvkiado, 2004.

P. A. Samuelson - W. D. Nordhaus: Kézgazdasagtan. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2012.

Todd G. Buchholz: Uj étletek halott kozgazdaszoktol. Eurépa Kiadé, Budapest, 1998.

Todd G. Buchholz: A gazdasagon innen és tal. Europa Kiado, Budapest, 2000.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 8.

pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

tudasa

A hallgatok ismereteket szereznek kdzgazdasagi elméleti alapokkal, a gazdasagtorténettel és
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a pénziigyi folyamatokkal kapcsolatban.

képességei
A hallgatok képesek lesznek gazdasagi problémakat rendszerezni €s elemezni, fejlesztik logikus

gondolkodasi képességiiket.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Balogh Tamas Laszlo, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Csaladi tandcsadas Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A csalad rendszerszemlélete: a csaladi folyamatok interakcionalitasa. Cirkularitas,
homeosztazis, elsé és masodfoku valtozasok. Diad és triad, szovetség és koalicio a csaladban. A
csaladi életciklus, valtozast okoz6 krizisek. Specialis csaladok. Valas és egysziilos csalad.
Kisgyermek és er6szak a csaladban. A csaladokkal foly6 konzultacio folyamata, szakaszai:a
probléma meghatarozasatol a a konzultacio lezarasig. Hasznos kérdések €s interjutechnikak.
Hazaspari konzultaciok iranyitasa. A csaladi konzultacio iranyitasi technikai. A folyamatos
értékelés elve. Id6 €s cél kritériumok a zaras soran. Krizis—intervencid. Szupervizid és

kollégakkal val6 egyilitmiikodés. A kiild6 személy problémaéja.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Barnes G. (1991): Csalad terapia - gondozas. Alapveto ismeretek a csaladokrol és a
csaladterapiarol. Csaladterapias olvasokonyv sorozat II., Animula Kiad6, Budapest. ISBN:
9637124675
Kurimay Tamas (szerk.) (2004): Csaladterapia €s csaladkonzultacio. Europai tavoktatasi
tankonyv. Coincidencia Kiad6, Budapest.

Insoo Kim Berg (1995): Konzultaci6 sokproblémas csaladokkal. Csaladterapias olvasokonyv
sorozat V. Animula Egyesiilet, Bp. ISBN: 9638089972
Satir, V. (1999): A csalad egyiittélésének miivészete, BFI-Budapest, ISBN: 9630430320

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul
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tudasa

- Ismeri és érti a csaldd rendszerszemléletét.

- Megfeleld, és elmélyiilt specialis ismeretanyaggal rendelkezik a csaladdinamika
kérdéskorében valamint a csaladi konzultacio levezetésének modszertani kérdéseiben.
képességei

- Képes a csaladi tanacsadas soran 6nall6 munkara, sokoldalu és kritikai elemzésre.

- Képes az alkalmazott gyakorlati modszerek, elemz6 és beavatkozo eljarasok hasznalatéra.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Olajos Timea, féiskolai docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):

49




Tantargy neve: Diagnosztikai moddszerek a  palya-  és | Kreditértéke: 2

munkatanacsadasban

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: (kredit%)

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb):

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): esetbemutatas

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a munka- és palyadiagnosztikaban
alkalmazott méréeljarasokkal és azokat szakszertien alkalmazni tudjak a palyaval kapcsolatos
dontés elott allo kliensek segitésében. A tantargy fokuszaban elsGsorban az iskolai alkalmazasi
terilet all, de a félév soran hangsulyt kap a felnéttkori palyavaltas és a megvaltozott
munkaképesség témaja is. A kurzus soran targyalt fobb témakorok és mérdeljarasok:
Munkaérdeklddés (pl. Erdeklédési iranyok kérdéiv, Tantargyi érdeklddés kérdéiv, NST
Erdeklédés Teszt), kompetencia mérése (pl. Kompetencia kérddiv, Kompetencialeltar),
munkamotivacié (pl. Munkamotivacié és értékpreferencia kérddive), egyéb, a palyaépitéssel
Osszefliggésbe hozhato teriiletek vizsgaloeljarasai (pl. Palyaérettség, Szabadidémérleg, Szakmai

identitas kérdoiv stb.)

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadés adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

Szilagyi Klara: Munka- palyatanacsadas, mint professzio, Kollégium Kft. Budapest,
2000

- Rozsa, S., Olah A., Nagybanyai- Nagy O. (2006): A pszichologiai mérés alapjai.

Elmélet, modszer és gyakorlati alkalmazas. Bolcsész konzorcium, Budapest.

- Iskolapszichologiai Fiizetek sorozat relevans szamai, E6tvos Kiado
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- Palyaorientacios tanacsadok szakmai protokollja - nfsz.munka.hu

= Nemzeti palyaorientacios portal — eletpalya.munka.hu

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

tudasa
- ismeri a munka- és palyadiagnosztikaban alkalmazott f6bb mérdeljarasokat, teszteket és azok

felhasznalasi modjat, kiértékelését

képességei

- képes a tandcsadoi munka sordn a tandcsadasi folyamathoz illeszkedd relevans kérdések
megfogalmazasara és az azokra valaszt adé méréeljarasok kivalasztasara

- képes a kiilonbozé mérdeljarasokkal kapott eredmények kozti osszefiiggések
rendszerszemléletli megragadasara

- képes az alkalmazott eljardsok eredményeinek 6nallo értelmezésére és azokra alapozva

visszajelzés adasara

attitiidje

= torekszik arra, hogy szakmai kommunikaciojaban a normaknak megfelelden

nyilvanuljon meg.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Paskuné Dr. habil. Kiss Judit, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat):

Biré Zsolt, egyetemi tanarsegéd
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Tantargy neve: Diagnosztikai modszerek az egyéni tanacsadasban Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: ea.

Az adott ismeret ataddsaban alkalmazando6 tovabbi (sajdfos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés modja koll.

Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A kurzus célja a fébb pszichoterapias iskolak elméleti kereteit felhasznalva a diagnozisalkotas
modjainak, lehetéségeinek tisztazasa. A diagnozis- €s differencialdiagnozis- alkotas 1épései,
felépitése. A diagnozis kozlésének modjai, kritikus pontjai, etikai megfontolasok. A kurzus targya
az els6 interju és diagnozisalkotas kapcsolatanak tisztazasa. A diagnozis szerepe a tanacsadasban.
Ismertetésre keriilnek az egyéni tanacsadas teriiletén haszndlhatd pszichodiagnosztikai modszerek,

melyek felvétele, eredményeinek értékelése és ennek visszajelzési modja gyakorlasra keriil.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Pethd Eva: A tanacsadas pszichologiajanak néhany kérdése In: Ritookné Adam M. szerk.: A
tanacsadas pszichologiaja Szgy. Tankonyvkiadd Bp. 1992

Nagyné dr. Réz I[lona—Mészaros Andrea: A diagnosztikus protokollok egységes alkalmazasanak
koncepcioja, Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd6 Nonprofit Kft, 2012

G. Egan: A segit6i készségek fejlesztése, ELTE E6tvos Kiado, 2010

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

—tudésa
-ismeri a diagndzisalkotas 1épéseit
— ismer egyéni tanacsadasban alkalmazhat6 diagnosztikus eszkdzoket
képességei
- képes 0nallo diagnozisalkotasra a rendelkezésére allo informaciok alapjan (1. interju,
heteroanamnazis stb.)

- képes szakszerlien hasznalni és értékelni diagnosztikus eszkdzoket
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Tantargy felelose (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Pataky Nora, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Diagnosztikai modszerek az iskolapszicholdgidban Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanoéra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A targy célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a leggyakoribb iskolapszicholdgiai adatgyiijto
¢s vizsgaloeljarasokkal egyszerlibb tesztekkel, s segitségiikkel képessé valjanak szakszerii
diagnozis felallitasara. Fobb ismeretkorok:1) A gyermekrajz - és flizetelemezés: rajzi
teljesitménytesztek, projektiv tematikus rajztesztek. Ertelmezési timpontok: az ember- és
csaladrajz zavarjelei.2) Projektiv tesztek: CAT, TAT, Metamorfozis teszt, Vilagjaték. 3)
Becsloskalak, kérddivek: pl: Eysenck - féle személyiség kérdéiv (HIEPQ), Gyermek Depresszio
Kérdoéiv; Gyermeki Alkalmazkodo Képességet Mérd Skala; Gyermek Yale-Brown Kényszer
Kérdoiv, Diszfunkcionalis Attitlid Skala, Iskolai szorongas Kérdoiv (SAS), Diszkrét Emociokat
Vizsgalo Kérdoiv, Harag és Diih Kifejezési Mod Skala. EQ kérdoiv. Kognitiv mitkodést vizsgalo
eljarasok: a) Kreativitast mérd eszkdzok pl: Toth-féle Kreativitas Becsld Skala, Szokatlan
Hasznalat Teszt. b) Figyelem és emlékezet vizsgalatok: pl: Pieron; D2; Ranschburg-féle verbalis

emlékezet. ¢) Erdeklddés: Erdekl6dési Stilus (Gardner), Erdeklédés Térkép.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadés adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

1) 75 papir-ceruza teszt. Pszicho-ped. Bt.2) Feuer Maria (2006): Gyermekrajzok vizsgalata és
értékelése a humanszolgaltatasi gyakorlatban és képzésben. ELTE Barczi Gusztav
Gyogypedagogiai Foiskolai Kar, Budapest. ISBN: 9634638015 3) Kalamar Hajnalka, Sziszik
Erika (2005): A CAT bemutatasa és hasznalati lehetdségei az iskoldban; A JEPQ személyiség
kérd6iv ismertetése. IP 3., ELTE PPK, Budapest.4) Olah Attila (2005): Erzelmek, megkiizdés és
optimalis élmény. Belsd vilagunk megismerésének modszere. Trefort Kiado, Bp. 224 o. ISBN:

963 446 348 7 5) Polcz Alaine (1985): Aktiv jatékdiagnosztika és jatékterapia, Kézirat.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
- Részletes ismeretekkel rendelkezik az iskolaban alkalmazhaté eszk6zokrol, kiértékelésiik
modjarol.

képességei
- Képes a pszichologiai jelenségek vizsgalatahoz sziikséges €s relevans kérdések
megfogalmazasara, adatok felvételére és feldolgozasara valamint értelmezésére.

- Képes adatok 6nallé elemzésére és 0j Osszefliggések feltarasara.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Olajos Timea, féiskolai docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Egészségpszichologiai labor-/terepgyakorlat Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és oraszama: 2/30 az adott félévben, Az adott ismeret

atadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyj.

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Cél: a Fejezetek az egészségpszichologiabol targy eldaddsain megismert jelenségek
tanulmanyozasa egy gyakorlati terepen, kiilonds tekintettel az egészségpszichologidban
alkalmazott modszerekre.

Az egészségmegOrzésben és a prevencioban relevans tényezok azonositasa, az egészség, illetve az
egészségi allapotot meghatarozo tényezok mérési lehetdségei, egészség-promocio, ennek mérési

lehetoségei.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kulcsar Zsuzsanna: Egészségpszichologia. Animula, Budapest, 2003 (vagy ijabb kiadas)
Molnar P., Csabai, M.: A gyogyitas pszicholdgiaja. Springer Hungarica, Budapest, 1994.
Miinnich Akos (szerk.) A mentalis egészséget és egészségmagatartast befolyasold tényezOk.
Didakt Kiadd, Debrecen, 2005.

Ogden, J. Health Psychology: a texbook. Open University Press, Berkshire, England 2012.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
- az egészségpszicholdgia modszerei
- egészségfenntartas és prevencio az oktatasban

képességei
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- el6adoi képesség
- interjuzas

- kis csoport vezetése

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Csinady Adriana, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Eletkorok pedagogiaja L. Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezOen valaszthato

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: (kredit%)

A tandra tipusa: szeminarium és éraszama: 30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdfos) médok, jellemzok (ha vannak):
prezentaciok, forraselemzés, levéltari 6ra, mazeumi ora.

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): folyamatos szamonkérés, év kdzbeni feladatok és év
végi zarthelyi vizsga alapjan gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajatos) modok (ha vannak): kisel6adasok
tartasa prezentacioval, 6nalld dolgozat készitése,irasban forraskritika készitése.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informald leirasa

Cél: Megismertetni a gyermekvédelemben hasznalatos fogalomrendszereket, a hazai
gyermekvédelem fejlédését, kitekinteni a vonatkozo nemzetkozi gyakorlatra. Attekintést adni a
jelenlegi gyermekvédelmi ellatorendszerrdl, megismerni az 1997/XXXI. térvényt és a hozza
kapcsolodo ifjusagi, csaladjogi, biintetdjogi rendelkezéseket. Ramutatni a tanulok viselkedésének
¢s tanulmanyi eredményességiik hatterében kimutathat6 tarsadalmi problémak gyokerét,
elemezni a kdznevelés gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatait, ktelezettségeit.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

Katonané Pehr Erika, Herczog Maria (szerk.) (2011): A gyermekvédelem nagy kézikonyve.
Complex Kiado, Budapest ISBN 978 632 950 860

V. Gonczi Ibolya (2015): Gyermek-és ifjusagvédelem, a hatranyos helyzet kezelése. Debreceni
Egyetemi Kiado, Debrecen ISBN 978 963 473 873 2

Ajanlott irodalom:

Herczog Maria ( 1994): A gyermekvédelem dilemmai. Pont Kiad6, Budapest ISBN 963-8336-
27-7

Racz A. (szerk.) (2014):Gyermek — és ifjisagvédelmi Tanulmanyok. Studies in Child and Youth

Protection. Jo sziil6-e az allam? A corporate parenting terminus gyakorlatban valé megjelenése.

Rubeus Egyesiilet, Budapest. ISBN 978-963-08-8905-6

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

Tudasa:
- Ismeri a hazai gyermekvédelmi ellatorendszerrel €s a vele szoros egylittmiikddést feltételezd
tobbi tarsadalmi alrendszer sajatossagait, a fobb fogalmi struktarakat, a vonatkozo
szakirodalmakat.

Képesség:
- A megszerzett ismeretek, modszertani eljarasok korrekt alkalmazésa, gyors helyzetfelismerés,
szakmai alapokon nyugvo dontéshozas.

Attitiid:
- Nyitottsag, elkotelezettség a szakmai elvarasok irant, a folyamatos onfejlesztésre.
- Eloitéletmentes, de korrekt kritikai €s segitd szemlélet érvényesitése.
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Autondémia és felelgsség:
- Szakmai szempontok érvényesitése alapjan korrekt és 6nallé dontéshozatal
- Felelosségvallalas onmaga és szakmai kozossége fejlodéséért.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):
Veressné Gonczi Ibolya egyetemi docens, PhD. habil

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
Veressné Gonczi Ibolya egyetemi docens, PhD. habil
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Tantargy neve: Empirikus munka a tehetség-tanacsadas teriiletén Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyj.

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus keretein beliil a hallgatok megismerkednek az elmult masfél évtized legjelentésebb
hazai tehetséggondozo projektjeivel: az Arany Janos Tehetséggondozo Programmal, a Géniusz
Projekttel, a Tehetséghidak Projekttel, a Tehetségek Magyarorszaga Projekttel, a Templeton
Projekttel, hiszen valamennyi projektben hangsulyos szerepet kapott a pszichologus és
pedagdgus szakemberek terepmunkaja. A Bagdy-féle személyiségfejleszto pilot program.
Egyéni fejleszt6 programok a tehetségek szolgalataban. A tehetségtanacsadas nemzetkozi

horizontjai: Németorszag, Finnorszag, USA, Anglia, Izrael stb.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Horanyi Annabella — Kosané Ormai Vera (szerk.): Nevelési tanacsadas elmélete és gyakorlata I-
IL. (szoveggyljtemény). Tankonyvkiado, Budapest, 1987.

Ritookné Adam Magda (szerk.): A tanacsadés pszichologidja (szoveggytijtemény). Nemzeti
Tankonyvkiadé Budapest 1998.

Balogh Laszlo: Iskolai tehetséggondozas. Kossuth Egyetemi Kiado, Debrecen, 2004.

Balogh Laszl6: Pedagogiai pszichologia az iskolai gyakorlatban. Urbis Konyvkiado, Budapest,
2005.

Kosané Ormai Vera: Pszichologus az iskolaban. Flaccus Kiado, Bt., 2006.

A Géniusz Konyvsorozat kotetei- MATEHETSZ Kiadvanyok
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

-- A tanacsadas témakoréhez tartozo megfeleld specialis ismeretanyagot magas szinten sajatitja
el.

- Atfogo tajékozottsaggal és ismeretekkel rendelkezik a tanacsadas és tarstudomanyok
szakirodalmaban.

képességei

- Képes a tanacsadas teriiletén 6nallo munkara, sokoldalu €s kritikai elemzésre.

- Képes a tanacsadas teriiletén alkalmazott gyakorlati médszerek, elemzé és beavatkozo

eljarasok hasznalatara.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. habil. David Imre, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Fejezetek az egészségpszichologiabol Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. és 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): koll.

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Cél: alapvet6 ismeretek nyujtasa az egészség fogalmarol, az egészség és betegség kapcsolatarol,
az egészség modelljeirdl, az egészségmegorzes €s a prevencio lehetdségeirdl, a rizikd és

protektiv faktorokrol, kiilonos tekintettel a pszicholdgiai, illetve viselkedéses tényezokre.

Az egészségpszichologia fogalma, legfontosabb targykorei, megkdzelitései, tudomanytorténete.
Stressz és coping, biopszichoszocialis modell, egészség €s betegségmagatartas. Az

egészségpszicholdgia modszerei.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kulcsar Zsuzsanna: Egészségpszichologia. Animula, Budapest, 2003 (vagy ujabb kiadas)

Molnar P., Csabai, M.: A gyogyitas pszicholdgiaja. Springer Hungarica, Budapest, 1994.

Miinnich Akos (szerk.) A mentalis egészséget és egészségmagatartast befolyasolé tényezok.

Didakt Kiado, Debrecen, 2005.

Ogden, J. Health Psychology: a texbook. Open University Press, Berkshire, England 2012.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul
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tudasa

- az egészségpszicholdgia mddszerei

- az egészségpszichologia kutatasi tertiletei
- egészségpszichologiai modellek

- egészség ¢s betegség magatartas
képességei

- kritikus gondolkodas/ kritikai meglatasok

- kiilonb6z6 tarsadalmi rétegek €s kulturalis kiillonbségek iranti érzékenység fejlesztése

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Csinady Adriana, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Fejlodés- és kognitiv pszichodiagnosztika Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”:100%
gyakorlat ...(kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdatos) modok, jellemzok(ha vannak):

A szamonkérés modja gyj.

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A fejlédés-diagnosztika funkcidi és fébb problémai. A tanacsadas és iskolapszichologiai
munkakorokban hasznalatos fejlédés diagnosztikai és kognitiv pszichodiagnosztikai eljarasok
ismertetése. Tesztelméleti és gyakorlati ismeretek. Interjuk, kérddivek, becsloskalak,

teljesitménytesztek, projektiv eljarasok, neuropszichologiai modszerek.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlottirodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Perczel Forintos, D., Kiss Zs., Ajtay Gy. 2007, Kérddivek, becsléskalik a klinikai

pszichologiaban, Orszagos Pszichiatriai és Neurologiai Intézet. Budapest

Vass Z., A rajzvizsgalat pszichologiai alapjai. Flaccus, 2003.

Perczel Forintos, D., Kiss Zs., 2010, Higgyiink a szemiinknek —Kognitiv viselkedésterapias
esettanulmanyok ELTE Eo6tvos Kiado

ISBN: 9789632840819

Szokolszky A. 2004, Kutatdsi médszerek a pszichologiaban, Osiris. Budapest

Rajnik, M. (2007) Els6 talalkozas a gyermekkel: a diagnosztikus interju. Serdiil- és
Gyermekpszichoterapia, VIL. 1. szam 20-35.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknektudds, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
- Tudasa boviil a pszichodiagnosztika kiilonb6z6 teriileteivel kapcsolatosan, mint
intelligenciavizsgalat, csecsemo-és kisgyermekkori fejlodés mérése, gyermekrajzok

diagnosztikai alkalmazasa, projektiv eljarasok, a gyermeki jatéktevékenység vizsgalata.

képességei
- A kurzus elvégzése utan a hallgatok képesek lesznek a fejlodés- és kognitiv
pszichodiagnosztika f6 vizsgalatiteriiletein beliil megszerzett ismereteiket 6nalloan

rendszerezni, abban gondolkodni és a f6 vizsgalati metddusokat megfelelden értelmezni.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Kondé Zoltanné Dr. Inantsy-Pap Judit, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak)(név, beosztds, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Human eréforrds gazdalkodas Kreditértéke: 3

A tantargy besoroldsa: kotelezéen valaszthat6

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanoéra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerjék a huméan eréforras gazdalkodas kiilonb6zo
részteriileteinek miikodését és Osszefiiggéseit a szervezeti kornyezetben. Fébb témakorok: A
human eréforras gazdalkodas hozzajarulasa a szervezeti teljesitményhez; Toborzas €s
kivalasztas; Képzés és készségfejlesztés; Osztonzés, motivacio; Teljesitményértékelés;

Karriermenedzsment.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Armstrong, M. (2012). Armstrong's Handbook of Human Resource Management Practice.
Kogan Page.

Bakacsi Gy. (szerk.)(1999). Stratégiai emberi er6forras menedzsment. Budapest: Kozgazd. és
Jogi Konyvkiado.

Elbert, N. F., Karoliny M-né, Farkas F, Poor J. (szerk.)(1994). Személyzeti/emberi er6forras

menedzsment kézikonyv. Budapest: Kozgazd. és Jogi Konyvkiado.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
- a human eréforras gazdalkodas kiilonbozo részteriileteinek megismerése

- a human er6forras gazdalkodas egyes tertiletei kozotti 0sszefiiggések megismerése
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képességei
- alapvetd human er6forras gazdalkodasi ismeretek alkalmazasa
- human erdforras gazdalkodasmodszereinek alkalmazasa

- human eréforrast érint6 alapvetd (szervezeti) problémak azonositasa

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Hégye-Nagy Agnes, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Iskolaérettségi vizsgalatok Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret ataddsaban alkalmazando6 tovabbi (sajdfos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés modja koll.

Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A kurzus az 6voda-iskola atmenet idészakanak pszichologiai jellemzoéivel és valtozasaival
foglalkozik; és az iskolara valo alkalmassag vizsgalati lehetdségeit mutatja be.

A kurzus fobb témakorei: (1)Az iskolaérettség fogalma. (2) Az iskolaérettség szempontjai. (3) A
bioldgia, értelmi és szocialis fejlodés jellemz6i az 6voda- iskola atmenet idoszakaban. (4) Az
iskolaérettségi vizsgalat indikacioi. (5) Jelentkezés az iskolaérettségi vizsgalatra, jogszabalyi hattér
megismerése. (6) Tesztek és feladatok az iskolaérettség megallapitasara, az iskolaérettségi
vizsgalati tesztbatéria megismerése. (7) Az iskolaérettségi vizsgalatok menete. (8) Tovabbi

vizsgalatok lehetdségei. (9) Véleményalkotas, szakvélemény irdsa

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Apro Melinda: A hazai iskolaérettségi vizsgalatok gyakorlata napjainkban. In: Iskolakultira, 23.
Evf.1.szam (2013 januar)

Cole, M., Cole, S .R: Fejlédéslélektan. Osiris. Bp. 1997.

Zsolnai Aniko: A szocialis fejlédés segitése. Gondolat Kiado6i Kor, 2013.

Demeter Lazar Katalin, Dr. Varadi Agnes: Képességtar 3. - Iskolaérettség - Tehetséggondozo

fiizetek 5-6 éves gyerekek és sziileik szamara, Napvilag Kiado, 2013

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

—tudasa

= ismeri az iskolaérettség kérdésében érintett korcsoport pszichologiai jellemzoit
- ismeri az iskolaérettség megallapitasara szolgald vizsgaloeszkozoket
= ismeri a jogszabalyi hatteret, a vizsgalathoz sziikséges dokumentumokat

= ismeri az iskolaérettségi vélemény formait, kovetelményeit
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képességei

= képes szakszerlien elvégezni az iskolaérettségi vizsgalatokat
= azeredmények ismeretében képes dontést €s véleményt alkotni az iskolaérettségrol

= képes irdsos pszichologiai vélemény készitésére

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Pataky Nora, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Iskolai egészségpszichologia Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: elmélet 6raszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés maodja kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus az egészség témajat dolgozza fel integralt megkozelitésben, kiemelve a pszichologus
szerepét az iskolai egészségvédelemben. A kurzus soran targyaljuk az egészség pszichologiai
vonatkozasait,

az pszichologiai értelmezési lehetdségeit, a pozitiv pszichologia szerepét az egészségvédelemben.

crer
s

egészseég és fejlodés dsszefliggéseit, az egészségvédelem lehetdségeit, illetve a mentalhigiénében

kulcsszerepet betoltd személyes, és kdrnyezeti tényezoket.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bagdy Eméke: Hogyan lehetnénk boldogabbak. Kulcslyuk Kiado. 2010.

Bauer, J: A testiink nem felejt. Kapcsolataink és életmodunk hatdsai génjeink és idegrendszeriink
miikddésére. Ursus Libris, 2009.

Buda Béla: Az iskolai nevelés — a lélek védelmében. Az iskolai mentalhigiéné alapelvei. Nemzeti
tankonyvkiad6, Budapest, 2003.

Wiilber, K: A mtikddo szellem révid torténete. Eurdpa Kiado. Budapest, 2003.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul
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tudasa

Ismeri, €s érti az egészség integralt szemléletii megkozelitését.

Ismeri ¢€s érti a holisztikus, tobb szintl fejlodés szerepét az egészségmegorzésében.

Ismeri, €s érti az egészséget befolyasolo intra- és interperszonalis tényezok kdlcsonhatasait.

Ismeri az iskolai mentalhigiéné pozitiv megkozelitésii alapelveit.

képességei
Pozitiv pszichologiai megkdzelitésben képes értelmezni az egészségvédelemhez kapcsolodo
iskolai jelenségeket.
Képes munkajat fejlodés szemléletben végezni.

Képes iskolai mentalhigiénés program megtervezésére, 6sszeallitasara, kivitelezésére.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Orosz Robert, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Iskolai konzultacid, életvezetési és palyatanacsadas | Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzuson targyalasra keriilnek az iskolai konzultacio, az é€letvezetési tanacsadas, illetve a
palyatanacsadas alapelvei, keretei, és fobb szabalyai. A kurzus folyaman foglalkozunk a
szakértelem, attitid és személyiség Osszefiiggéseivel tanacsadasban. A hallgatok megismerkednek
az életvezetési, és a palyatanacsadasban alkalmazhatdo modszerekkel, gyakorlatokkal. Tovabba
esetmegbeszélés, €s szituacios gyakorlatok formajaban betekintést nyerhetnek a gyakorlati munka

soran felmertiil6 jellemzo szituaciokba, problémakorokbe, illetve azok kezelési lehetdségeibe.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bolton R.: A kommunikacié miivészete. Cascade Kiado, 2005.

Barczi, 2000.

Ritook Magda: Palyafejlodés-palyafejlddési tanacsadas, ELTE Eo6tvos Kiado, 2008.

Szabo Eva- N. Kollar Katalin- Hujber Tamasné: A pedagogiai szakszolgalatokban végzett
iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas szakteriileti protokollja. Educatio Térsadalmi

Szolgaltaté Nonprofit Kft., 2014.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul
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tudasa

Tisztdban van az iskolai konzultacié alapelveivel, és f6 szabalyaival.

Tisztaban van az életvezetési tanacsadas alapelveivel, kereteivel, és sajat kompetencia
hataraival ezen a teriileten.

Ismeri a palyatanacsadas alapelveit.

képességei

Képes rendszerszemléletben megkozeliteni a konzultacio, illetve a tanacsadas folyamatat.
Képes sajat attitiidjével kapcsolatos onreflexiora.

Képes kapcsolatfelvételre a kliensekkel, illetve tudatossag kialakitasara a tanacsadasi

folyamatban.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Orosz Rébert, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Iskolai tehetséggondozas Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanoéra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzék (ha vannak): -

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): -

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy 6t nagy témakort o6lel fel. (1) A tehetséggondozas kulthrtorténete, hazai, eurdpai és
nemzetkdzi szervezetei, kutatasi vonalai, torvényi szabalyozasa é¢s miikodési keretei. (2) A
tehetségesek specialis csoportjai: az alulteljesité tehetségesek, a hatranyos helyzetli tehetségesek,
a gyogypedagogiai ellatast (is) igényl6tehetségesek, nemek kozotti kiilonbségek. (3) Az iskolai
tehetségdiagnosztika tervezése és modszertana. (4) Iskolai tehetséggondozd programok tervezése

¢s modszertana. (5) Tehetséggondozd programok hatasvizsgalatanak lehetdségei és modszertana.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Horanyi Annabella — Kosané Ormai Vera (szerk.): Nevelési tanacsadas elmélete és gyakorlata I-
IL. (szoveggyljtemény). Tankonyvkiado, Budapest, 1987.

Ritookné Adam Magda (szerk.): A tanacsadés pszichologidja (szoveggytijtemény). Nemzeti
Tankdnyvkiadé Budapest 1998.

Balogh Laszlo: Iskolai tehetséggondozas. Kossuth Egyetemi Kiado, Debrecen, 2004.

Balogh Laszl6: Pedagogiai pszichologia az iskolai gyakorlatban. Urbis Konyvkiado, Budapest,
2005.

Kosané Ormai Vera:Pszichologus az iskolaban. Flaccus Kiado, Bt., 2006

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul
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tudasa

- A tanacsadas témakdréhez tartozd megfeleld specialis ismeretanyagot magas szinten sajatitja
el.

- Atfogo tajékozottsaggal és ismeretekkel rendelkezik a tanacsadas és tarstudomanyok

szakirodalmaban.

képességei
- Képes a tanacsadas teriiletén 6nallo munkara, sokoldalu és kritikai elemzésre.
- Képes a tanacsadas teriiletén alkalmazott gyakorlati médszerek, elemzé és beavatkozo

eljarasok hasznalatara.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. habil. David Imre, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Iskolapszichologiai labor/terepgyakorlat Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 80 (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb):

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy épit a Diagnosztikai modszerek a palya- és munkatandcsadasban, a Diagnosztikai
modszerek az iskolapszicholégiaban, valamint a Tanulok megismerése labor/terepgyakorlat C.
kurzusok soran megszerzett ismeretekre és képességekre.

A kurzus célja, hogy részben praktikus ismereteket, részben gyakorlati tanacsadoi jartassagot
szerezzenek a hallgatok. Figyelmet forditunk az esetelemzésekre, melyek fiktiv, megtortént és
jelenleg folyamatban 1évé helyzeteket problémakat 6lelnek fel. Amennyiben lehetdség nyilik ra,
oktatéi és iskolapszichologusi kontroll mellett tehetnek szert a hallgatok a tanacsadoi,
csoportvezetdi kompetencidkra. Ezen hallgatéi feladatok feldlelik a csoportvezetést szabadon
valasztott, illetve az intézmény altal igényelt témakorben, az intézményben torténd

allapotfelmérésekben valo részvételt, valamint a tanari konzultacioban valé aktiv kozremiikodést.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadés adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Iskolapszichologiai Fiizetek sorozat, 1-33, E6tvos Kiado

Horanyi Annabella — Hoffmann Gertrud — Késané Ormai Vera: Nevelési tanacsadas és
iskolapszichologia. ,,Tarsadalmi beilleszkedési zavarok™c. kutatas Programirodéja, Budapest,
1991.

Szabo Eva- N. Kollar Katalin- Hujber Tamasné: A pedagogiai szakszolgalatokban végzett
iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas szakteriileti protokollja. Educatio Térsadalmi

Szolgaltaté Nonprofit Kft., Budapest, 2014
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

- Atfogo tajékozottsaggal és ismeretekkel rendelkezik a tancsadas- és
iskolapszichologia és tarstudomanyok szakirodalmaban.

- Részletes ismeretekkel rendelkezik a tanacsadas- és iskolapszichologia
tertiletein, és integralja a tarstudomanyok ismereteit.

- Ismeri és érti a tudomanyos kutatas, szakmai 6nképzés és a hatékony

kommunikécio modszereit.

képességei

- Képes a tanacsadas ¢€s iskolapszicholdgia teriiletén alkalmazott
gyakorlati modszerek, elemz6 és beavatkozo eljarasok hasznélatéra.
- Megfelel6 szupervizio mellett képes pszichologusi tevékenység
gyakorlasara olyan nevelési, képzési, fejlesztd, gydgyito,
rehabilitacios és kutatointézményben, ahol a tanacsadas és
iskolapszicholodgia iranyultsdganak megfelel6 munka folyik.

- Képes alapvet6 diagnosztikai és beavatkozo eljarasok szakszerii

alkalmazasara a képzettségének megfelelo teriileteken.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. habil. David Imre, tanszékvezet6 egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):

Biro6 Zsolt, egyetemi tanarsegéd
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Tantargy neve: Mindfulness és spiritualis intelligencia a tanacsadasban | Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzuson a hallgatok megismerkednek a spiritualis intelligencia fogalmaval, elméleteivel, €s ide
vonatkozo kutatasokkal. Megismerkednek tovabba a mindfulness fogalmaval, és a jelentudatossag
szerepével az egészség megbrzésében, a stressz-kezelésben, illetve a tarsas kapcsolatok
mindségében. A tanacsadoi munka hatékonysaganak Osszefiiggésében targyaljuk a
tanacsadasban. Tovabba a hallgatok sajat élményli gyakorlatok révén betekintést nyernek a

mindfulness gyakorlasanak modszereibe.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kabat-Zinn, J.: Barhova mész ott vagy — Eberségmeditacié a mindennapi életben. Ursus Libris,
2015.

Sisk, D. A., Torrance, P. E.: Spiritual intelligence. Developing higher consciousness. Creative
Education Foundation Press, 2001.

Somers, B., Gordon-Brown I.: Gyégyito utazas. Transzperszonalis pszichoterapia. Ursus Libris,
2010.

Szondy Maté: Megélni a pillanatot — Mindfulness, a tudatos jelenlét pszichologiaja. Kulcslyuk
Kiado, 2012.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
Ismeri a mindfulness jelenségét.
Ismeri a spiritualis intelligencia fogalmat, és differencidlni tudja a vallasossag, és spiritualitas
fogalmaitol.
Ismeri, és érti a mindfulness, €s a spiritualis intelligenciat meghatarozo tényezok szerepét a

tanacsadoi munka hatékonysagaban.

képességei
Képes onreflexiora sajat jelentudatossagaval kapcsolatban.
Képe onreflexiora sajat szakmai filozofiajaval kapcsolatban.

Képes fejleszteni jelentudatossagat.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Orosz Robert, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Munkajogi alapismeretek Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere”: (kredit%)

A tandra tipusa: ea. és 6raszama: 2/30 az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatjik a targyat, akkor a nyelve:

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy keretén beliil ismertetésre keriil a magyar jogforrasi rendszer alapjai, az EU iranyelveinek, a
Polgari Torvénykonyv illetve a Munkatdrvénykonyv kapcsolata. Bemutatasra keriilnek a munkajog
altalanos magatartasi kovetelményei, személyiségi jogi szabalyozas, munkajogi adatvédelem szabalyai. A
ismertetésre kerlilnek a munkajogi jognyilatkozatok, és azok kozlési formai. A munkaviszony targykorén
beliil bemutatasra keriilnek a munkaviszony alanyaira, a munkaviszony létesitésére, modositasara, illetve
a megsziintetésére vonatkozo elirasok, illetve a munkabér témakore. Attekintésre keriilnek a kollektiv
munkaviszony szabalyai, a munkajogviszonyon beliili karfelelosség, a vezetd allasu munkavallalokra

vonatkoz6 szabalyok, tovabba az atipikus foglalkoztatas alapjai.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Ferencz Jacint, Gondor Eva, Gyulavari Tamas, Kartyas Gabor: Munkajogi Alapismeretek ELTE Eotvos
Kiado 2016.

Gyulavari Tamas: Munkajog ELTE E&tvos, Budapest, 2014

dr. Hanyu Henrietta, Munkajogi karfeleldsség a gyakorlatban, Complex Kiado6 2015

dr. Csehi Zoltan, dr. Szabé Marianna: A vezeto tisztségviselo felelossége, Complex Kiad6 2015.

Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség sth., KKK 8.

pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

tudasa
- alapvet0 ismeretei legyenek a munkaviszony létrehozasarol, modositasarol, megsziinésérol;
- ismerje a munkahelyi magatartas szabdalyait, valamint a vezetd allastt munkavallalokra iranyado

eltéréseket;
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https://bookline.hu/szerzo/ferencz-jacint/12827479
https://bookline.hu/szerzo/gondor-eva/12845525
https://bookline.hu/szerzo/gyulavari-tamas/62527
https://bookline.hu/szerzo/kartyas-gabor/202736
https://moly.hu/kiadok/elte-eotvos

képességei
- munkahelyi konfliktusok kezeléséhez sziikséges alapvetd irdanymutatdsok megadéasara képessé valik;

- munkahelyi érdekegyeztetésbe megfeleld tudassal bekapcsolodhat;

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Mezé Istvan

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat): -
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Tantargy neve: Nevelés- és oktatdspszichologiai vizsgalatok Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy soran a hallgatok megismerkednek az oktatas és nevelés pszicholdgiajanak legujabb
kutatasi teriileteivel, valamint azok iskolakban alkalmazott lehetéségeivel. A hazai és
nemzetkdzi szakirodalmi attekintés mellett valaszt keresiink a hatékony tanitas-tanulas, a
motivacio, a digitalis kor jelentette kihivasok, valamint az erdsségkdzpontt oktatas kérdéseire,

illetve megfogalmazzuk a pszichologusok feladatat a hatékony 21. szazadi oktatasban.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

e Gyarmathy Eva (2011). A digitélis kor és a sajatos nevelési igényti tehetség. Forduldpont.
51, 79-88.

e Gyarmathy Eva (2013). Erezd az erét. Mindennapi Pszichologia 6, 7-11.

o McKinsey & Company (2007). Mi all a vilag legsikeresebb iskolai rendszerei
teljesitményének hatterében? http://www.scribd.com/doc/48453788/McKinsey-jelentes-2007

e Péter-Szarka Szilvia (2015). Pozitiv pszichologia a tehetséggondozasban. Magyar
Pszichologiai Szemle, 70 (3/8): 633-647.

o Partnership for 21st century learning, P21 framework definitions.
http://www.p21.org/storage/documents/docs/P21_Framework_Definitions_New_Logo_2015
pdf
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

- Ismeri és érti a 21. szazadi iskolai tanitdsban és nevelésben jelentkez0 kihivasokat és a
pszichologiai kutatasok azokra adott valaszait.

- Részletes ismeretekkel rendelkezik néhany specialis oktatas- és neveléspszichologiai kérdés

legujabb hazai és nemzetkdzi kutatasi eredményeivel kapcsolatban.

képességei

- Képes az oktatas és nevelés 21. szazadi kihivasaira szakszerl és pszichologiailag
megalapozott valaszokat adni.

- Képes a nevelés- és oktataspszicholdgia teriiletén az eddigi ismeretek kritikus értelmezésére,

valamint kutatasok megtervezésére és kivitelezésére ehhez kapcsolodd témakban.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Péter-Szarka Szilvia, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Palyaszocializacio és jovotervezés Kreditértéke: 3

A tantargy besoroldsa: kotelezd

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,.képzési karaktere”: (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 2/30 az adott félévben,
Az adott ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi (sajdtos) modok, jellemzdk (ha vannak): a

1élektani csoportmunka eszkoztara (sajat élmény), esetismertetések, fejlesztd interju

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy
Az ismeretellendrzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok (ha vannak): irasbeli beszamold
terepmunka keretében végzett gyakorlatrol, portfolid készitése a kurzus soran kiadott feladatok

ellatasarol.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Palya- és munkatanacsadas elmélete

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja a hallgatok felkészitése egyéni és csoportos palyaorientaciot érinté tanacsadasi
feladatkor ellatasara, hogy ezaltal képessé valjanak a palyavalasztasi és palyavaltasi dontésekben,

a palyafejlodés tamogatasaban vald hatékony segitség nyujtasra.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:
- Paskuné Kiss Judit (2015): A4 palyaorienticio pszichologiai alapjai. Kézikonyv 28 oras
készségfejlesztd tréninghez pedagdgusok szamara. Szaktarnet-konyvek 28. Debreceni

Egyetemi Kiado. ISBN 978-963-473-8459

Ajénlott:

- Kiss Istvan (2004): Kellemes problémék — Palyavélasztas. In N. Kollar Katalin, Szabé Eva
(szerk.): Pszichologia Pedagogusoknak. Osiris Kiadd, Budapest, 504-515. o.

- Kiss Istvan (2009): Eletvezetési kompetencia. Eszlelt életvezetési én-hatékonysig
mintazat elemzése tanacsadas szolgaltatdsokat igénybe vevd felsdoktatasi hallgatok
mintajan. Ph.D disszertacio, Budapest, ELTE PPK

- Paskuné Kiss Judit (szerk.): Vardzsszem. 21 jatékcsomag onismereti foglalkozasokhoz.
AJTP Intézményeinek Egyesiilete, Miskolc, 2006. ISBN 978-963-06-1491-7

- Martos, T., Szabd G., Rozsa, S. (2006): Az Aspiracids Index roviditett valtozatdnak

pszichometriai jellemz6i hazai mintan, Mentdlhigiéné és pszichoszomatika, 7(3), 171-192
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek Kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

Részleteiben atlatja az iskolapszichologia szocializacios szinterének sajatossagait
Ralatassal rendelkezik a koznevelési szamara torvényileg is meghatarozott
palyaorientacios feladat életkorokhoz rendelt kdvetelményire

Atfogé tajékozottsaggal és ismeretekkel rendelkezik a palyaorientacié és életpalya-épités
pszichologiai szakirodalmaban.

Ismeri az érvényben 1évé Nemzeti alaptanterv altal megfogalmazott kulcskompetenciakat
¢és kiemelt fejlesztési teriileteket

Atlatja a palyaalakulds és jovétervezés tagabb rendszerét, a tarsadalmi, gazdasagi és
kulturalis kozeg és a csaladi kontextus jelentdségét

Ismeri azokat a hagyomanyos és elektronikus forraskeresési eljarasokat, amelyek
relevansak a palyaszocializaci6 szakteriiletén.

Legalabb egy idegen nyelvet ismer a szakteriiletéhez sziikséges szinten, idegen nyelvii

szakcikkek olvasasara képes

képességei

Képes a palyaszocializacid iskolapszichologusi szerepkorbdl vald tamogatdsara, a
kapcsolodo jelenségek vizsgalatahoz sziikséges és relevans kérdések megfogalmazasara
Képes a tanacsadas és iskolapszichologia teriiletén alkalmazott gyakorlati moédszerek,
elemz0 és beavatkozo6 eljarasok palyaorientacidban vald hasznalatara.

Megfelel6 szupervizio mellett képes palyaszocializacios tevékenység gyakorlasara olyan
nevelési, képzési, fejlesztd, gyogyitd és rehabilitaciés intézményben, ahol a
palyaszocializacionak megfelel6 munka folyik.

Képes véleményét oOnalloan megfogalmazni a szakmai-tudomanyos elvarasoknak

megfelelden (akar idegen nyelven is) €s szakmai forumokon megvédeni.

attitiidjei

Szem el6tt tartja valasztott teriiletének szakmai és tarsadalmi osszefiiggéseit

Torekszik arra, hogy specialis szakmai érdeklodését elmélyitse €s megszilarditsa.
Tudatosan képviseli a Life Long Learning koncepciojat

Az életpalya teljes ivében, valamint egyéb, nem szakmai életszerepek kontextusaban

értelmezi a palyavalasztas kérdését
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- Nyitott sajat tudomanyteriiletének interdiszciplindris megkozelitéseire.
- Torekszik arra, hogy szakmai kommunikéciojaban a normaknak megfelelden nyilvanuljon

meg.

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Péskuné dr. habil. Kiss Judit, egyetemi docens

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat): —
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Tantargy neve: Preventiv iskolai programok, az oktaté — neveld | Kreditértéke: 2

intézmények szervezeti sajatossagai

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,, képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanora tipusa: ca. és oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret ataddsaban alkalmazando6 tovabbi (sajdfos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés modja koll.

Az ismeretellenérzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A kurzus célja az alabbi témakorokben valo elméleti tajékozodas és a gyakorlatban alkalmazhato
preventiv programok megvalositasara vald képesség kialakitasa:

(1)A népegészségligyi gondolkodas és az egészségfejlesztés alapjai. (2) Az egészségfejlesztés
nemzetkdzi és magyarorszagi helyzete és tendencidi. (3) A kozoktatasi intézmények prevencios
lehetdségei, a szervezeti lehetdségek figyelembevételével. (4) Az iskolai prevencids programok
sajatossagai, beavatkozasi teriiletei. (5) A programok tervezése, modszertana, megvaldsitasa és
értékelése. (6) Drogprevencid (7) Magatartasproblémak, iskolai zaklatas prevencidja (8)

Ongyilkossig megeldzése (8) Kiégés prevencidja fiatalok és pedagdgusok kérében

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Az egészségfejlesztés alapelvei (Az egészségfejlesztés alapveté nemzetkozi dokumentumai) -
Egészségfejlesztési modszertani fiizetek kiadvanysorozat, NEFI, 2004

Racz J.: Preventiv intervenciok. Fejleszté pedagogia. 14. évf., 2003/2-3 (97-108 o.)

Paksi B., Nyirady A., Nadas E., Buda B., Felvinczi K., Demetrovics Zs.: Az iskolai szintéren jelen
1év6 drogprevencios kinalat jellemz6i. In. Paksi B., Demetrovics Zs. (szerk): Drogprevencio és
egészségfejlesztés az iskolaban. NDI. L’Harmattan, Budapest, 2010 (27-94 o.)

Felvinczi K.: Az iskola lehetéségei az egészségfejlesztésben. Az egészségfejlesztés kritériumai
(42- 59 0.) In.: Maté Zsolt, Semelyacz Janos (szerk.): Az iskolai szocialis munka kézikonyve
INDIT, Pécs, 20009.

Ajtay Gy., Bérdi M., Szilagyi S., Perczel Forintos D.: Egy hatékony beavatkozas szuicid
prevencioban: A problémamegoldo tréning alkalmazésa a klinikumban. Psychiatria Hungarica,
XXVIL Evf. 2012/2. 2012 (92-102 0.)

Thomas Bergner: Burnout- a kiégés megeldzése 12 1épésben, Z-Press Kiado, 2015.
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Kormendi Attila- Szklenarik Péter: Az iskolai zaklatas, Debreceni Egyetemi Kiado, 2012.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,

KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitiasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

tudasa
- ismeri a téma relevans hazai és nemzetkozi szakirodalmat

- ismeri az iskola szervezeti felépitését és sajatossagait és ezen beliil a preventiv programok

helyét és szintereit

képességei
- képes preventiv programok tervezésére

-képes megvaldsitani, és tudomanyosan értékelni preventiv programokat

-képes hatasvizsgalatok végzésére

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Pataky Noéra, egyetemi tanarsegéd, PhD
Tantargy oktatasaba bevont oktatd(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Pszichologiai alkalmassag és kivalasztas Kreditértéke: 3

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: eléadas és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja megismertetni a hallgatokkal a pszichologiai alkalmassag fogalmat és az ezzel
kapcsolatos modelleket, a bevalas kérdését, az alkalmassag megitélésének menetét és kiilonb6zo
modszereit. A kurzus keretében tisztazzuk a képességek, készségek, kompetenciak és
kompetenciarendszerek fogalmat, tovabba foglalkozunk a kivalasztasi folyamat
igazsagossaganak/igazsagtalansaganak kdvetkezményeivel, az egyenld banasmod €s munkahelyi

szocializacio kérdésével, azok szervezetekre és egyénekre gyakorolt hatasaival.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Klein S. (2003). Munkapszicholégia. Budapest: Edge Kiado.

Kovacs J. E. (1996). Az alkalmazottak kivalasztasanak alapelvei és moddszerei a
munkalélektanban. In Balogh L., Bugan A., Kovacs Z., Toth L. (szerk.) Fejezetek az alkalmazott
lélektan korébdl (pp. 59-75). Debrecen: Kossuth Lajos Tudomanyegyetem.

Newell Brown, J. (2001). The Complete Guide to Recruitment. London: Kogan Page.

Anderson, N., Shackelton, V. (1993). Successful Sleection Interviewing. Oxford: Blackwell
Publishers.

Karoliny M., Poo6r J. (2010). Emberi erdforras menedzsment kézikonyv. Budapest: Complex
Kiado.

elhelyezkedéséhez és sikerességéhez sziikséges kompetenciak vizsgalata. In Miinnich A. (szerk.)
Gyakorlati megfontolasok és kutatdsi tapasztalatok a megvdltozott munkaképességii emberek
foglalkoztatasahoz (pp. 149-188). Debrecen: Didakt Kiado.

Juhasz M. (2002). 4 kivalasztas pszichologiai alapjai. Oktatasi Segédlet. Budapest: BME.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

- alkalmasség, bevalas fogalmanak, az ezekkel kapcsolatos modelleknek az ismerete

- alkalmassag megitélésére gyakran alkalmazott kivalasztasi valamint a toborzasi eszk6zok, és
azok eloényeinek és hatranyainak ismerete

- kompetencia, kompetenciarendszerek fogalmanak ismerete

- kivalasztasi folyamatok igazsagossagaval kapcsolatos megfontolasok ismerete

- munkahelyi szocializacié folyamatainak, jelent6ségének ismerete

képességei

- alkalmassag megitélésére megfeleld eszkdzok ismerete

- toborzas-kivalasztasi folyamat megtervezésének képessége

- kompetenciak megfogalmazasanak, kompetenciarendszer kialakitasanak képessége

- igazsagos kivalasztasi folyamat megtervezésének, munkahelyi szocializacio eldsegitésének

képessége

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Hégye-Nagy Agnes, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):

Dallos Andrea, egyetemi tanarsegéd
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Tantargy neve: Pszicholégiai tesztek fejlesztése Kreditértéke: 2

A tantargy besoroldsa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a klasszikus és a modern tesztelmélet alapelvein alapulo
tesztfejlesztési 1épésekkel. Szakmailag iranyitott adatgytijtés €s tesztfejlesztés soran gyakorlatot
szereznek pszichologiai tesztek kidolgozasaban és pszichometriai elemzésében. Megismerkednek a
tesztfejlesztés minden 1épésével, kiilonos tekintettel a tesztek 0sszeallitasara, az item-analizisre, az

érvényességi és a megbizhatosagi elemzések kiilonb6z6 modszereinek kérdésére.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Aiken, L. R.: Psychological Testing and Assessment. Allyn & Bacon, Boston, 2002.

Anastasi, A., Urbina, S.: Psychological testing. Prentice Hall, New Jersey, 1997.

Baker, F.: Basics of Item Response Theory. 2001. Letoltheto:
http:/files.eric.ed.gov/fulltext/ED458219.pdf

Embretson, S., Reise, S.: Item response theory for psychologists. Lawence Elbaum, New Jersey, 2000.

Horvath Gy.: Az értelem mérése.Tankonyvkiado, Budapest, 1991.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK 7.

pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoéen, érdemben hozzajarul

tudasa

- klasszikus- és modern tesztelmélethez kapcsolodd fogalmak ismerete

- tesztfejlesztés 1épéseinek elméleti ismerete

képességei

- tesztfejlesztés 1épéseinek gyakorlati kivitelezése: munkadefinicié alkotasa, itemek alkotésa,
valamint azok elméleti és empirikus alapon valo sziirése

- tesztfejlesztés menetének dokumentalasa
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Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Balazs Katalin, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztdas, tud. fokozat):

Kurucez Gyo6z6, egyetemi tanarsegéd
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Tantargy neve: Pszichometriai gyakorlat Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tanoéra tipusa: gyakorlat ¢s oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A gyakorlat keretein beliil a hallgatoknak lehetdségiik van arra, hogy pszichometriai tudasukat
kamatoztathassak. Bekapcsolodhatnak példaul kdzvélemény-kutato, piackutatd cégek napi
munkatevékenységébe; tamogathatjak oktatasi kozpont teljesitménymeérd vagy tanacsadoi
tevékenységéhez kapcsolodo személyiségvizsgald munkajat; hasonloképpen, segithetik
vallalatoknal a munkahelyi kivalasztas soran alkalmazott személyiségvizsgalatok,
teljesitménymérések, vagy a munkavallalok elégedettség-vizsgalatat célzo6 modszerek
fejlesztését, kivitelezését, eredményeinek feldolgozasat vagy timogatast nyujthatnak az
intézetben folyd kutatas pszichometriai részé¢hez. A gyakorlati munkaban felmeriil6 feladatok
megoldasanak timogatasahoz konzultacios lehetdség biztositott. A kurzus célja, hogy a

hallgatok kiprobalhassak magukat a pszichometriai munkéban.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Aiken, L. R.: Psychological Testing and Assessment. Allyn & Bacon, Boston, 2002.
Anastasi, A.; Urbina, S.: Psychological testing. Prentice Hall, New Jersey, 1997.

Babbie, E.: 4 tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi Kiad6, Budapest, 1995.
Bércziné Juhos, J.: A piackutatds a gyakorlatban. CO-NEX Konyvkiado, Budapest, 1996.
Gordon, W.; Langmaid, R.: Kvalitativ piackutatds. HVG Kiad6, Budapest, 1997.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

tudasa
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A hallagatok megismerik a gyakorlati problémakhoz kapcsolodo eljarasok alkalmazasi

kritériumait és modszertanat.

képességei
A hallgatok képesek lesznek a gyakorlati probléma megoldasara hasznalhatd pszichometriai

modszer kivalasztasara és kompetens felhasznalasara.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Hidegkuti Istvan, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Személyiségfejlesztd csoportmunka az iskoldban Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja gyj.

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus a személyiségfejlesztd csoportmunka témajat dolgozza fel, gyakorlatokon keresztiil.
A kurzus soran a hallgatok szakmai kompetenciaik fejlesztésén tul 6nismereti sajat élményben
is részesiilnek. Onismereti gyakorlatokon keresztiil dolgozzuk fel az dnismereti gyakorlatok
altalanos hatasmechanizmusait. A hallgatok sajat élményen, és az ehhez kapcsolodo
visszajelzésen keresztil megismerkednek a hatékony csoportvezetéshez nélkiilozhetetlen
modszertani alapokkal, illetve a csoportvezetdi hatékonysagot eldsegitd szemlélettel, és

attitiddel.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bagdy Emdéke, Telkes Jozsef (2002): Személyiségfejleszté modszerek az iskolaban.
Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest.

Paskuné Kiss Judit (2006): Varazsszem. Arany Janos Tehetséggondozo Program.
Rosengren, K., E. (2008): Kommunikacio. Typotex Kiad6 Kft.

Rudas Janos (2004): Delfi 6rokosei. Onismereti csoportok - elmélet, modszer,

gyakorlatok. Uj Mandatum, Budapest

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul
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tudasa
Ismeri a csoportvezetés alapvetd szabalyait, és alapelveit.
Ismeri az 6nismereti, és tematikus gyakorlatok hatotényezait.

Tisztaban van a hatékony csoportvezetéshez sziikséges attitiiddel.

képességei

Képes Onismereti vagy tematikus csoport tematikajanak osszeallitasara.

Képes onismereti vagy tematikus csoportfoglalkozasok levezetésére.

Csoportvezetoként képes reflektalni onmagara.

Képe rendszerben gondolkodni a csoportfolyamatokrol. Képes a csoportfolyamatok atlatasara,
megértésére.

Képes osztalyokkal, tanuldi csoportokkal személyiségfejlesztd munkat végezni.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Orosz Rébert, egyetemi tanarsegéd, PhD.

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):

96




Tantargy neve: Szervezetfejlesztés Kreditértéke: 2

A tantargy besoroldsa: kotelezéen valaszthat6

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: el6adas és oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): -

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy atfogo képet nytjtson a hallgatoknak a munkahelyi szervezetfejlesztésrol.
a szervezeti egészség — szervezeti betegség jellemzoivel; a szervezeti struktura és valtozas
Osszefiiggéseivel, a valtozasmenedzsment alapfogalmaival. Ismerjék meg a szervezetfejlesztés
fogalmat, céljait, a szervezetfejlesztés folyamatat (kapcsolatfelvétel, szerzodéskotés, adatgytjtés,
diagnodzis, visszacsatolas, megvaldsitas); és mindazokat a moddszereket, eljarasokat, amelyek

hatékonyan alkalmazhatok a szervezetfejlesztés teriiletén.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bakacsi Gy. (2004). Szervezeti magatartas és vezetés. Aula, Budapest

Farkas F. (2004). Valtozasmenedzsment. KJK - Kerszov, Budapest,

Klein B. és Klein S. (2006). A szervezet lelke. Edge 2000 Kiado, Budapest,

Klein S. (2001). Vezetés-és szervezetpszichologia. SHL Hungary Kft, Budapest

Lovey 1., Manohar S. Nadkarni (2003). Az dromteli szervezet. Szervezeti egészség, betegség,

orom — és a vezetés. HVG Kiadoi Rt, Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzoen, érdemben

hozzajarul

tudasa
- A hallgatok megismerik a szervezetek rendszerszerti latdsmodjat és a tanuld szervezetek

koncepciojat és a rendszerfunkciok alapvetd osszetevoit
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- Elsajatitjdk a hallgatok a szervezetfejlesztési csoportmunka legfontosabb [épéseit és

modszereit.

képességei

- A hallgatok a félév soran képessé valnak érdemben hozzajarulni a szervezetfejlesztési 1épéssor
tervezéséhez és vezetéséhez.

- A hallgatok képesek lesznek arra, hogy a rendszerfunkciokat elemz6 fejlesztd

csoportmunkaban részt vegyenek szervezeti koriilmények kozott.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Csukonyi Csilla, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Szervezeti kultura Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kiotelezéen valaszthato

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: eléadas és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3. félév

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Cél a szervezeti kultara fogalmanak, jellemzoinek, legfontosabb elméleteinek a megismerése. A
hallgatok a kurzus keretében megismerkednek a szervezeti kultira fogalmaval, fébb elemeivel, a
nemzeti és szervezeti kultirak Osszefiiggéseivel, a fobb szervezeti kultira modellekkel, a
szervezeti kulturak mérési, megismerési lehetdségeivel, a szervezeti kultira hatasaival. Emellett
cél tovabba, hogy a hallgatok megismerkedjenek a kulturkozi kommunikacio jellegzetességeivel,

az interkulturalis menedzsment alapfogalmaival, illetve a kulturalis sokk jelenségével.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bakacsi Gyula (1996). Szervezeti magatartds és vezetés. Budapest: Kozgazdasagi és Jogi Kiado.
Csath Magdolna (2008). Interkulturdlis menedzsment: vezetés eltérd kulturakban. Budapest:
Tankonyvkiado

Falkné B., K. (2001). Kulturakozi kommunikdacio. Nemzeti és szervezeti kulturak, interkulturalis
menedzsment aspektusok. Budapest: Piiski Kiado.

Klein Sandor (2001). Vezetés- és szervezetpszichologia. Budapest: SHL Kiado.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

- legfontosabb szervezeti kultura modellek ismerete

- szervezeti kultira mérésére alkalmas méréeszkdzok ismerete
- szervezeti kultira hatésaival kapcsolatos ismeretek

- interkulturalis menedzsment kérdésének ismerete
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képességei
- a szervezeti megismerésének, kdozponti elemeinek azonositasanak képessége

- szervezeti kultira megvaltoztatasi folyamatanak segitésére valo képesség

Tantargy felelése (név, beosztas, tud. fokozat):

Dr. Csukonyi Csilla, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
Dallos Andrea, egyetemi tanarsegéd
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Tantargy neve: Szervezetpszicholdgiai labor/terepgyakorlat Kreditértéke: 2

A tantargy besoroldsa: kotelezéen valaszthat6

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): gyakorlati jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok megszerzett szervezetpszichologiai ismereteiket konkrét
szervezeti esettanulmanyok feldolgozasa soran alkalmazzak. A kurzus soran kiilonb6zé esetek
strukturalt csoportos feldolgozasara keriil sor, ami alkalmat biztosit a korabban elsajatitott
elméleti tudas gyakorlati alkalmazasara. Az esettanulmanyok f6bb lehetséges témakorei:
Szervezeti atalakulasok, a szervezeti forma valtozasainak hatasai; Hatalmi jatszmak a
szervezetekben; A szervezeti és az egyéni célok dinamikaja, kiilonbozbésége és
Osszehangolhatosaga; Szervezeti konfliktusok lehetséges lefolyasa és megoldasai; A szervezeti

kommunikacio zavarai és ennek hatasa a szervezet mukodésére.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bakacsi Gy. (szerk.)(1999). Stratégiai emberi eréforras menedzsment. Budapest: Kozgazd. és
Jogi Konyvkiado.

Dobék M. (2002). Szervezeti formak és vezetés. Budapest: KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti
Kiado Kft.

Elbert, N. F., Karoliny M-né, Farkas F, Poor J. (szerk.)(1994). Személyzeti/emberi eréforras

menedzsment kézikonyv. Budapest: Kozgazd. és Jogi Konyvkiado.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul

tudasa
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- szervezetpszichologia fobb gyakorlati kérdései, problémat

- szervezetpszichologia modszerei, eszkdzei

képességei
- szervezetpszichologia fobb gyakorlati kérdései, problémainak attekintése

- szervezetpszichologia fontosabb modszereinek, eszkozeinek alkalmazasa

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Hégye-Nagy Agnes, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Tanacsadas a felsdoktatasban Kreditértéke: 3

A tantargy besoroldsa: kotelezd

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: (kredit%)

A tandra tipusa: gyakorlat és 6raszama: 2/30 az adott félévben,
Az adott ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi (sajdtos) modok, jellemzOk (ha vannak): a

1élektani csoportmunka eszkoztara (sajat élmény), esetismertetések, fejlesztd interju

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy
Az ismeretellendrzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok (ha vannak): irasbeli beszamold
terepmunka keretében végzett gyakorlatrol, portfolio készitése a kurzus soran kiadott feladatok

ellatasarol.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja a hallgatok felkészitése egyéni és csoportos palyaorientaciot érinté tanacsadasi
feladatkor ellatasara, hogy ezaltal képessé valjanak a palyavalasztasi és palyavaltasi dontésekben,

a palyafejlodés tamogatasaban vald hatékony segitség nyujtasra.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo:

- Kissné Viszket Monika (2013): A képzett tanacsado jellemz6i. In Herkovits Maria, Ritook
Magda (szerk.) (2013): Tehetségek vonzdsaban. Modszertani kézikonyv. FelsGoktatasi
Tanacsadas Egyesiilet, Budapest. ISBN: 978-963-88170-5-1. 20-36

- Herkovits Maria, Ritook Magda (szerk.) (2013): Tehetségek vonzdasdaban — 16 gyakorlatok.
Modszertani kézikdnyv. FelsOoktatasi Tandcsadas Egyesiilet, Budapest. ISBN: 978-963-
88170-5-1. 184-208

- Bodnar Gabriella, Takéacs Ildik6, Balogh Akos (2011): Tehetségmenedzsment a
felséoktatasban Géniusz Konyvek 19. Kiadd: Magyar Tehetségsegité Szervezetek
Szovetsége, Budapest. ISSN 2062-5936

Ajénlott:

- Rennie David L. és Lynne Brewer’ (1987): A grounded theory of thesis blocking.

Teaching of Psychology, 4(1) 10-15.
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- Ritook Magda (2011): A tehetség kibontakoztatasat nehezitd hattértényezok feltarasa a
felsGoktatasban (Thesis bloking) In: Hagyomdny és megujuldas, MPT Jubileumi XX.
Orszagos Tudomanyos Nagygyiilés KIVONATKOTET, 2011, ISBN:978-963-87915-4-2

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

- Atlatja a pélyaalakulds és jovOtervezés tagabb rendszerét, a tarsadalmi, gazdasagi és
kulturalis kozeg és a csaladi kontextus jelentdségét

- Ismeri a halmozottan hatranyos helyzetli hallgatok felsdoktatasban eldforduld nehézséget,
felkutatasuk és fejlesztésiik modszereit.

- Latja a tehetséggondozas és a palyaorientacio fogalmi és gyakorlati kiillonbségeit.

- Ismeri a fiatal feln6ttkorra vonatkozo fejlédéselméleteket és jellemz6 normativ valsagokat

- Ralatasa van a felsdoktatas és munka atmenet hazai jellemzdire.

- Ismeri azokat a hagyomanyos ¢és elektronikus forraskeresési eljarasokat, amelyek
relevansak a felsGoktatasi tanacsadas szakteriiletén.

- Legalabb egy idegen nyelvet ismer a szakteriiletéhez sziikséges szinten, idegen nyelvii

szakcikkek olvasasara képes

képességeli

- Képes az élethosszig tartd tanulas és az élethosszig tartd tanacsadas (life-long learning és
life-long counselling) célkitlizéseinek alarendelten gondolkodni, a felsGoktatasi
tanacsadashoz kapcsolodoan relevans kérdéseket megfogalmazni

- Képes a tanacsadas teriiletén alkalmazott gyakorlati modszerek, elemzd és beavatkozo
eljarasok felsdoktatasi tanacsadasban val6 hasznalatara.

- Megfelelé szupervizio mellett képes felsGoktatasi tanacsadasi tevékenység gyakorlasara
felsGoktatasi intézményben.

- Képes véleményét Onallban megfogalmazni a szakmai-tudomanyos elvarasoknak

megfelelden (akar idegen nyelven is) és szakmai forumokon megvédeni.

attitiidjei
- Szem el6tt tartja valasztott teriiletének szakmai és tarsadalmi 6sszefiiggéseit
- Torekszik arra, hogy specialis szakmai érdekl6dését elmélyitse €s megszilarditsa.

- Tudatosan képviseli a Life Long Learning koncepciojat
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- Az életpalya teljes ivében, valamint egyéb, nem szakmai életszerepek kontextusaban
értelmezi a palyavalasztas kérdését

- Igénye van az Eur6pan kiviili kulturakra vonatkozo ismereteinek tovabbfejlesztésére.

- Torekszik az er6forras-keresd és tamogato attitlid kidolgozasara és megorzésére.

- Torekszik arra, hogy szakmai kommunikaciojaban a normaknak megfeleléen nyilvanuljon

meg.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Paskuné dr. habil. Kiss Judit, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat): —
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Tantargy neve: Tanulds tanitasa Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezé

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: 80 (kredit%)

A tandra tipusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb):

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy felkészitse a hallgatokat a tanulasi modszerek fejlesztésére. Ez magaban
foglalja a tanulasi stilus, szokasok, stratégiak felmérésében valo jartassag megszerzésétol kezdve,
a tanulasmodszertan tréning O6nalld tervezésén és megtartasan at az egyéni tanulasfejlesztési
program kidolgozasat is. A kurzus soran hangsulyozottan jelenik meg a megtanult ismeretek

gyakorlatba torténd atiiltetése, amennyiben lehetdség adodik ra, kiilsé intézményben.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Iskolapszichologiai Fiizetek sorozat, 1-33, E6tvos Kiado

Mez6 Ferenc, Mez6 Katalin (2005): Tanulasi stratégiak fejlesztése az IPOO-modell alapjan.
Kocka Kor Tehetséggondozo Kulturalis Egyesiilet — Tehetségvadasz Stadié, Debrecen, 2005. 7—
156.

Balogh Laszl6 (2006): Pedagogiai pszichologia az iskolai gyakorlatban. Urbis Konyvkiado,
Budapest, 2006. 11-106.

Vitalis Eva Emese: Mental Imagery, learning styles, and text comprehension. Doktori értekezés

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsoroldsa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben

hozzajarul
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tudasa
- ismeri a tanuldsi mddszerek fejlesztésének lehetdségeit

- ismeri a tanulasfejlesztés alapvetd elméleti kereteit

képességei
- képes tanulasdiagnosztikai eljarasok soran kapott eredményekrol visszajelzést adni

- képes egy tanuldsmodszertan tréninget megtervezni és megtartani

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Orosz Rébert, egyetemi tanarsegéd, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):

Biré Zsolt, egyetemi tanarsegéd
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Tantargy neve: Térsas hdlozatok elemzése Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: valaszthaté

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: eléadas és éraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb): kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak):

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Cél: a hallgatok elsajatitsak a halozatelemzés alapveto kutatasi elveit és modszereit, amelyek a
munkahelyi, iskolai és egyéb tarsas rendszerek vizsgalatakor felhasznalasra keriilnek. Fébb
témakorok: Moreno és Mérei szociometriaja, a halozatelemzés kialakulasa, részteriiletei,
alapfogalmai, adatabrazolas, grafikus reprezentacio. Betekintést nyernek a szocialis hatalom
halézati modelljeibe (centralitasi mutatok), valamint a kohézio és a klikkesedés, jelenségkorébe.
Nagyobb szervezeteknél fontossa valhat a halozat tavolabbi részei kozotti hasonlo szerkezet
feltérképezése a strukturalis és regularis ekvivalencia modellek segitségével, és a tarsas
szervezOdeés hatterében 4allo jelenségek mélyebb vizsgalata: autokorrelacio, QAP-Regresszios
technika és , p* modszerek felhasznalasaval. Az elméleti alapozas utan a hallgatok a sajat
érdeklodésiik mentén felvetodo kérdésfeltevéseiket a gyakorlatban is megvizsgalhatjak és

kiprobalhatjak. Ajanlott szoftverek: R, SIENA, STRUCTURE ¢és UCINET

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Hanneman, R. A.: Introduction to social network methods. 2005.
(http://www.faculty.ucr.edu/~hanneman/nettext/)

Mérei F.: Kozosségek rejtett halozata. Tomegkommunikécios Kutatokozpont, Budapest, 1988.
Monge, P. R.; Contractor, N. S.: Theories of Communication Networks. Oxford University Press,
2003.

Montmollin, G. de; Lambert, R.; Pagés, R.; Flament, C.; Maissonneuve, J.: Szocidlpszichologia.
AK, Bp., 1973.

Wasserman, S., and K. Faust.: Social network analysis: methods and applications. Structural

analysis in the social sciences. Cambridge: Cambridge University Press, 1994.
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Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa

A hallgatok megismerik a halozatelemzésben hasznalatos mutatokat, elemzési technikdkat és
vizualizalasi modszereket.

képességei

Képessé valnak a vizsgalt probléma szempontjabol relevans elemzési modszer kivalasztasara,

alkalmazasara és az eredmények értelmezésére.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Hidegkuti Istvan, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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Tantargy neve: Vezetéspszicholégia Kreditértéke: 2

A tantargy besoroldsa: kotelezéen valaszthat6

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”: ... (kredit%)

A tandra tipusa: el6adas és oraszama: 2/30 az adott félévben,

Az adott ismeret atadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok (ha vannak):

A szamonkérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): -

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): -

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja, hogy a hallgatok a meglévo pszichologiai ismereteiket egy alkalmazott teriileten
integraljak, ismerjék meg a vezetés pszichologiai jellemzoit, elméleteit, betekintést nyerjenck a
vezetéspszichologiai ismeretek rendszerébe. Megismerkedjenek a vezetés fogalmaval, céljaval,
funkcioival, a vezetéslélektan alapjaival, fejlodési szakaszaival, legfontosabb modelljeivel.
Bemutatasra keriilnek a vezetdvé valas lehetséges maddjai, a kiilonb6zo vezetési stilusok €s vezetdi

tipusok; a vezet6i munka gyakorlata, a vezetdi szerepek, s a vezetd legfontosabb feladatai.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Bakacsi Gy. (2004). Szervezeti magatartds és vezetés. Aula Kiad6, Budapest,

Lovey 1., Manohar S. Nadkarni (2003). Az 6romteli szervezet. Szervezeti egészség, betegség,
orom — és a vezetés. HVG Kiadoi Rt, Budapest

Klein B. és Klein S. (2006). A szervezet lelke. Edge 2000 Kiado, Budapest

Champy, J. (2000). 4 vezetés ujjaalakitasa. SHL Hungary Kft, Budapest

Klein S. (2001). Vezetés-és szervezetpszichologia. SHL Hungary Kft, Budapest

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség stb.,
KKK 7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben

hozzajarul

tudasa
- A kurzus soran a hallgatok bepillantast nyernek a vezetok mentalhigiénéjének témakdorébe, s
megismerik azokat a modszereket is, amelyek segitségével megvalosulhat a vezetdi képességek

fejlesztése.
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- A mar meglévé szocidlpszichologiai ismeretekre tdmaszkodva megismerik a vezetd

csoportban, ill. szervezetben betdltott helyét, szerepét is.

képességei

- A hallgatok képessé valnak a vezetové valashoz sziikséges képességek és készségek
felismerésére és kialakitasara.

- Képesek lesznek a hallgatok olyan témakorok onallo feldolgozasara, mint a vezetove valas

folyamatanak, a vezetdi szerep és személyiség, és a vezetdi feladatkorok kérdéskore.

Tantargy felelose (név, beosztds, tud. fokozat):

Dr. Csukonyi Csilla, egyetemi adjunktus, PhD

Tantargy oktatasaba bevont oktaté(k), ha van(nak) (név, beosztas, tud. fokozat):
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